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Ojos del mundo es una fundacion privada
con sede social en Barcelona, constituida
el 9 de julio de 2001 e inscrita en:

- Reqistro de Fundaciones de la Generalitat de Cataluna,
con el numero 1568, el 18 de julio de 2001.

- Reqistro de Organizaciones no Gubernamentales de
Desarrollo, adscrito a la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID),
el 10 de mayo de 2004.

- Registro de Organizaciones no Gubernamentales
para el Desarrollo de la Generalitat de Cataluna,
Secretaria de Cooperacion Exterior, con el numero 29,
el 19 de junio de 2005.

- Registro de Fundaciones del Pais Vasco,
el 19 de julio de 2005.

- Registro de Asociaciones de Sevilla,
el 23 de enero de 2007.

- Reqistro de Fundaciones de la Comunidad Valenciana,
el 29 de enero de 2007.

- Registro de la Jefatura de Puy-de-DOme, Francia,
el 27 de diciembre de 2012.

- Negociado de Asociaciones, Fundaciones y Colegios
Profesionales de Pamplona, Navarra,
el 20 de noviembre de 2013.

- Reqistro de Agentes de la Cooperacion Internacional
al Desarrollo en Andalucia. Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional al Desarrollo,
el 29 de marzo de 2019.

- Lafede.cat, organizaciones para la justicia global,
como miembro observador, el 15 de junio de 2019.

- Registro de la Coordinadora de ONGD Navarra,
el 8 de septiembre de 2022

Ojos del mundo agradece la aportacion de todas las
personas gue, ya sea con fotografias o con informacion,
han documentado las actividades de la Fundacion.
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y Sin recursos economicos de 10s paises
con un indice de desarrollo medio 0 bajo
puedan recibir atencion oftalmologica

socammtoo e sssecoscessu— JRINGIPCY FUNDAMENTALEG DREMISAS DE ACTUAGION

disminuir la incidencia de las patologias
oculares en cada territorio. | MA H:A[] I
ASi mismo, sensibiliza a la opinidon publica

de nuestro entorno respecto a las deficiencias
de la sanidad basica en aquellas zonas.
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0jos del mundo aspira a un mundo en el que
no haya personas innecesariamente ciegas, ]} [
donde el derecho a la vision sea efectivo y todo X
el mundo tenga la oportunidad de desarrollar T T

su potencial humano. HAN A1 NB A




Presidente

Rafael Ribo

Para poder avanzar en la defensa del derecho universal
a la vision, es clave sumar esfuerzos. Concentrar
reivindicaciones, apoyos y llamamientos para
convertirse en un potente ejecutor y altavoz de la lucha
contra la ceguera evitable. Por este motivo, la presencia
e implicacion de 0Ojos del mundo en organizaciones
como la IAPB (International Agency for the Prevention
of Blindness) es cada vez mayor. No solo para visibilizar
y participar en campanas de sensibilizacion a nivel
global, sino también colaborando en acciones concretas
que prestan especial atencion a determinantes

de la salud, como el género vy el medio ambiente.

En 2022 la Fundacion tuvo una participacion muy
activa en los grupos de trabajo de IAPB que trataron
la equidad vy la accion por el clima. Ademas, Ojos del
mundo también cuenta desde este ano con nuevas
colaboraciones y avales de entidades internacionales
gue reconocen nuestra labor sobre terreno y nos
ayudan a impulsar nuestros proyectos, como la de CBM
(Christian Blind Mission) y ESCRS (European Society
of Cataract & Refractive Surgeons). Gracias a la
confianza de grandes organizaciones, las actividades
gue implementamos consiguen Mas y mejores
resultados y nos permiten avanzar en la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

y la Agenda 2030.

Vicepresidente

Borja Corcostegui

Los proyectos de 0jos del mundo no tendrian sentido

si su proposito final no fuera reforzar las capacidades

de los equipos locales para que sean ellos y ellas quienes
finalmente tengan los conocimientos oftalmoldgicos

y 10S recursos para atender, tratar y operar a la poblacion

de sus territorios.

Con este objetivo, la Fundacion aprovecha todos los medios
a su alcance y en 2022 nos encontramos en un momento
crucial de innovacion y transformacion digital en el que
INncorporamos nuevas herramientas virtuales y dispositivos
para mejorar la capacitacion local y la eficacia de

las intervenciones.

Por un lado, la telemedicina nos ayudo a formar vy
acompanar, desde aquiy con profesionales de nuestro
entorno, a personal sanitario que se encuentra a miles

de kilbmetros. El objetivo de esa teleformacion fue
incrementar el numero de personas con conocimientos para
realizar atenciones oftalmologicas vy, por tanto, aumentar la
disponibilidad de servicios de salud ocular en cada territorio.
Ademas, para optimizar la calidad de las intervenciones
oculares, también incorporamos nuevas tecnologias como
la aplicacion Boost Cataract que nos ayudo a evaluar l0s
resultados de las cirugias y mejorar su eficiencia. Este ano
se inicio la prueba de esta aplicacion en Mozambique con la
idea de validarla para seguir exportandola a otros proyectos
y que Se pueda incorporar en los sistemas publicos de salud.
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Rafael Ribo Masso,
presidente
y miembro Comité Ejecutivo

Borja Corcostegui Guraya,
vicepresidente
y miembro Comité Ejecutivo

Daniel Capdevila Dalmau,
secretario
y miembro Comité Ejecutivo

Nuria Ramon Garcia,

vocal, miembro Comité Ejecutivo
y responsable Colaboraciones
Estrateqgicas

Josep Antoni Pujante Conesa,
vocal, en representacion
Generalitat de Cataluna
(Departamento de Salud)

Pilar Diaz Romero,
vocal, en representacion
Diputacion de Barcelona

Pilar Solanes Salse,
vocal, en representacion
Ayuntamiento de Barcelona

Enric Boti Castro de la Pena,
vocal, en representacion
Fundacion ONCE

para America Latina (FOAL)

Miriam Barbany Rodriguez,
vocal, oftalmologa

Andrés Muller-Thyssen Bergareche,

vocal, oftalmologo

Maria Teresa Vilalta Ferrer,
vocal, economista
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Liliana Arroyo Moliner,
directora general de Sociedad Digital

Roser Artal Rocafort,

responsable de Innovacion

y Proyectos en el Hospital Comarcal
del Pallars (GSS)

Josep Caminal Badia,
vocal

Jordi Constans Fernandez,
miembro de diferentes consejos como
Puig, GB Foods vy Fluidra

Angel Corcostegui Guraya,
socio fundador Magnum Capital

Patricia Fernandez-Deu,
directora de Relaciones
Externas MAHALA

Jordi Fontcuberta Villa,
consejero delegado General Optica

Virginia Knorr Barandiaran,
directora VK Comunicacion

Lluis Reverter Gelabert,
vocal

Ferran Rodeés Vila,
presidente diario ARA

Josep Santacreu Bonjoch,
consejero delegado DKV

Xavier Trias Vidal de Llobatera,
vocal

* Composicion a 31 de diciembre de 2022
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GUMITE MEDIGY

Borja Corcostegui Guraya,
presidente

Ricardo Casaroli Marano,
secretario

Monica Lecumberri Lopez,
supervisora medica 0jos del Sahara

Carlos Moser Warth,
supervisor medico 0jos de Mozambique

Hernan Gras,
supervisor medico Ojos de Bolivia

Andrés Muller-Thyssen Bergareche,
supervisor medico Ojos de Mali

Miriam Barbany Rodriguez,
oftalmologa
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Rosario Martinez Navarro,
delegada Comunidad Valenciana

Jesus Barragan Breton,
delegado Andalucia

Kike Otaegi Arizmendi,
delegado Comunidad Autonoma
Vascay Navarra

Alfonso Jordan Garcia,
delegado Madrid

Lurdana Texeira Gomes,
nucleo territorial Portugal

Hernan Gras,
nucleo territorial Argentina

Romain Bordas,
nucleo territorial Francia y Suiza

CUDIPD OPERATIV

Anna Barba Giro,
directora

Elisenda Rom Sunol,
adjunta a Direccion
y responsable Comunicacion

Bibiana Ruberte de la Iglesia,
responsable Gestion
de Proyectos y Género

Monica Martinez Casamada,
responsable Administracion y Finanzas

Marina Satorras Guil,
técnica Proyectos y Educacion para el
Desarrollo

Tamara Morales Lopez,
técnica Gestion Administrativa

Sara Regrag Benslaiman,
administrativa de Finanzas

Miren Rodriguez Barrenechea,
coordinadora Munduko begiak Euskadi

Alfonso Noboa Hernandez,
coordinador Munduko begiak Navarra
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Maria Tavera Villén,
coordinadora
Ojos del Sahara

Zeinuha Dah,
administrativa
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Mohamed Mahmud,
tecnico IEC

Lejlifa Bujari,
administrador
casa oftalmologia Bechar

OAMBIOE

Vasco Cote,
coordinador
Ojos de Mozambique

Natacha Patricia Simone,
técnica de proyectos

Sarifa Ismael,
administrativa

Carlos Ferreira,
conductor vy logista
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Patricia Tarraga Quintela,
coordinadora Ojos de Bolivia

Rubén Murillo Espinoza,
administrador contable

Gabriela Zea Arce,
responsable fundraiser

Zulma Guerrero Herrera,
coordinadora Tarija

Ruth Bolanos Carreno,
coordinadora Oruro

Julio Ugarte Baldelomar,
conductor vy logista Oruro

Katty Yave Rollano,
tecnica IEC Oruro

Lucero Pérez Colque,
auxiliar logistica
y mensajeria Oruro

Martha Apaza Nina,
auxiliar logistica
y mensajeria La Paz

Wilder Sanchez Fernandez,
conductor vy logista Tarija

Diana Alejandra Cruz Acarapi,

auxiliar administrativa

AL

Albert Coulibaly,
coordinador Ojos de Mali

Seydou Togo,
asistente programa

Hélene Dena,
administrativa

Mamadou Guindo,
conductory logista

Edjuko Douyon,
contable

Agnou Amanidiou,
Dagaloum Doumbo,
Amadou Sana,
Etienne Wadiou,
Abdoulaye Zebreg,
guardias de seguridad



Anton Aquirre, Pablo Aguirre, Miguel

Aizkorbe, Nagore Arbelaitz, Kepa Aulestia,

Xabier Azanza, Pio Barberia, Luis Bravo,
Stephen Burgen, Gloria Cano, Carolina
Capdevila, Ricardo Casaroli, Isa Chivite,
Gerard Claramunt, Ernest Companys,
Julia Companys, Roger Companys, Sarah
Davison, Nataliia Dorosh, Carla Drury,
Ibone Eqgia, Sara Egia, Eli Elizondo, Inaki
Elorza, Begona Gabina, Inaki Ganuza,
Carles Garcia, Francesc Garcia, Lourdes
Garcia, Marisa Gomez, Anna Guarro,

Miriam Herrera, Ana Isasa, Karmele Lasa,

Monica Lequmberri, |lzaskun Legarreta,
Oriol Llop, Oscar Llopis, Garbine Loiarte,
Paula Lopez, Meritxell Maldonado, Marije

Manterola, Pello Marinelarena, Anna Mas,

Elisabet Mesquida, Albert Montanés,
Manolo Moreno, Carlos Moser, Claudia
Moya, Joel Moya, Andrés Muller-Thyssen,
Enrigue Otaegi, Xaulo Otaeqi, Gloria

Picazo, Vilma Pinheiro, Sylvie Rochigneux,

Merce Ros, Maria Sanchidrian, Marta
Serra, Liam Singleton, Pablo Gonzalo
Sotelo, Joana Soteras, Marta Victori,

Muntsa Vilalta, Maitane Zarate.
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Directora

Anna Barba

Trabajando en favor del derecho universal a la vision,
0jos del mundo transforma la vida de las personas
vulnerables que sufren problemas oculares,
contribuyendo a la reduccion de las desigualdadesy a
gue puedan alcanzar su maximo potencial. Esta vision
transformadora fue el punto de partida con el que este
ano se definid y aprobo el nuevo Plan Estratégico
2022-2024. Un plan que se desarrollara adaptandose a
las necesidades de cada contexto, ya que cuentan con
condicionantes y sensibilidades diferentes.
Precisamente para tomar el pulso a los proyectos muy
de cerca, 2022 fue un ano de visitas a los territorios
donde cooperamos. Viajamos a Mozambique v a Bolivia
para validar el impacto de nuestra labor y apoyar la
construccion de alianzas con los actores locales.
También nos desplazamos a Euskal Herria y Nafarroa
para informar a las administraciones publicas que nos
apoyan sobre los avances de |0s proyectos en los que
colaboran y compartir impresiones con el gran equipo de
personas voluntarias que respalda nuestras actividades.
Porgue solo conociendo a fondo todas las realidades y
construyendo confianza con los equipos podemos
elaborar planes de intervencion efectivos que ayuden a
reforzar 10s servicios locales de salud ocular.
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El compromiso de Ojos del mundo con

la igualdad y la equidad es claro y coherente
con su Estrategia de Género. Siempre se
contempla de manera transversal e
interseccional en |la cultura organizacional
(gestion del personal, conciliacion, cuidados),
en el ambito de la comunicacion y
sensibilizacion y en 10s proyectos de
cooperacion. Si hay un punto comun
compartido por todos los programas,

es la lucha contra la desigualdad de género
en el acceso a la salud ocular.

A nivel mundial, el 55% de las personas

con deficiencias visuales son mujeres. Son
muchas las barreras gque limitan su acceso
a los servicios de salud ocular: la falta

de control sobre los recursos familiares,

la falta de informacion, el miedo a la cirugia...
Para reducir esas barreras, en 2022

se realizaron numerosas actividades
destinadas a garantizar la atencion

ocular a mujeres v nifias, entre las que destacan:

« Visitas domiciliarias para diagnosticar y tratar
a mujeres en situacion de exclusion en los
campamentos de poblacion refugiada saharaui.

« Dotacion de una unidad optica movil,
gestionada por mujeres, para facilitar atencion
ocular mavyoritariamente a mujeres que viven
en zonas remotas de la provincia de Inhnambane
(Mozambique).

« Desplazamiento de brigadas moviles

a municipios rurales de Oruro y Tarija (Bolivia)
para garantizar las intervenciones a mujeres
campesinas.

« Consolidacion del sistema de microcréditos
para empoderar economicamente a mujeres
de Maliy que asi puedan cubrir l0s costes de

la atencion ocular.
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Segun las recomendaciones de seguridad del gobierno espanol, en 2022
seguian sin poder ejecutarse las actividades que necesitaban desplazamiento
de personal que no fuera indispensable, por lo que la formacion prevista en
terreno se tuvo que transformar en formacion online. Se llevaron a cabo dos
importantes proyectos de telemedicina:

[ —

> El primero, las sesiones de optometria pediatrica en las que participaron
los 12 optometristas y los 3 auxiliares de taller del departamento de
oftalmologia. A lo largo del ano se realizaron 7 sesiones online y 2 presenciales
en Rabuni, en colaboracion con la Universidad de Zaragoza y en las que
participd una graduada en optica y optometria saharaui de dicha universidad
gue se traslado a los campamentos.

>'Y el segundo, la formacion quirurgica del oftalmoélogo local que consistio
en 8 sesiones clinicas online impartidas por la Dra. Maria Sanchidrian,

oftalmologa voluntaria de 0jos del mundo. Sesiones sobre complicaciones
operatorias y casos de patologias cronicas (glaucoma y retinopatia diabética),
para las que se adquirido un equipo completo de telemedicina.
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En 2022, las personas atendidas por el
oftalmologo saharaui, los opticos de las wilayas
y 10S especialistas de la casa de oftalmologia de
Bechar, sumaron un total de 11531 revisiones
(563,8% mujeres). Ademas, se entregaron 11.082
lentes (5.087 de presbicia y 5.995 de correccion
optica), el 55% a mujeres.

Por |0 que respecta a las cirugias, al no poder
desplazarse comisiones quirurgicas, se
gestionaron en su totalidad en hospital
oftalmologico de Bechar: 855 operaciones (56,4%
Mmujeres). En junio se empezod a implementar un
nuevo sistema para evaluar la calidad
quirdrgica. Las patologias cronicas tambien se
trataron en Bechar: 109 personas con glaucoma

(60,55% mujeres) y 56 con retinopatia diabética
(67,85% mujeres). Con la apertura de la casa de
pacientes, el proyecto 0jos del Sahara es mas
sostenible y puede asegurar atencion de calidad
permanentemente.
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Durante el ano, se realizaron campanas de
toma de agudeza visual en 3 escuelas de |la

wilaya de Bojador y 7 en la wilaya Auserd para
revisar la vision a 5.347 ninas y 5160 ninos. Un
total de 639 menores necesitaron correccion
(48,8% ninas) y todos recibieron gafas.

En 2022 se realizaron cambios en |os
procedimientos de revisiones en las escuelas 'y
Se crearon nuevas herramientas para la
recogida y sistematizacion de datos.

Dos optometristas se encargaron del area de
salud escolar y los 15 casos que necesitaron
terapia visual se derivaron a un tercer
optometrista para que los asistiera con el apoyo
de los optometristas de la Universidad de
/aragozay una oftalmologa pediatrica.

En los centros de primaria de las wilayas de
Bojador, Aaiun, Auserd, Dajla'y Smara, se
realizaron 87 actividades de salud ocular con
enfoque de género a cargo del responsable de
IEC y las enfermeras escolares de cada centro.

LA ESCUELA DEL MARTIR
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Dentro del area de sensibilizacion, hay que
senalar las 13 charlas de salud ocular con
enfoque de género realizadas en las dairas, a las
que asistieron 2.394 personas (97% mujeres).




Al finalizar cada sesion, se tomo la agudeza visual
y se entregaron gafas de presbicia 0 se derivaron
a consultas para una revision mas completa.
También se utilizaron medios de comunicacion
locales, como la radio y la TV, para difundir
mensajes de sensibilizacion. La television
saharaui hizo varios reportajes sobre las salidas
de pacientes de la casa de oftalmologia de
Bechar vy el Ministerio de Salud le dedico
publicaciones en sus redes sociales.

Con los practicantes de medicina tradicional, se
realizd una actividad de capacitacion en Rabuni
con la participacion de 25 curanderos para
trabajar temas de prevencion e higiene oculary
eliminar practicas oftalmoldgicas nocivas que
generaban complicaciones.
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En marzo, se inauguro el hospital regional de
Bojador gue cuenta con una nueva consulta de
oftalmologia. Ojos del mundo se encargo de la
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dotacion de todo el material y equipamiento
necesario y de dar apoyo a las personas gue
ofreceran atencion ocular a la poblacion.
Dentro del area de infraestructuras, se inicio Ia
construccion de un centro de oftalmologia
anexo al hospital nacional de Rabuni en
diciembre. El centro contara con 3 consultasy
un taller de optica, y se preve que este
operativo a mediados de 2023.

También se llevaron a cabo obras de
mantenimiento y mejora en las consultas del
Aaiun y Auserd y en las oficinas y almacenes de
Rabuni, Dajla'y Smara. Ademas se realizaron
compras de equipamiento y fungibles para los
talleres y consultas.

Una de las barreras que obstaculizan

el acceso a la atencion ocular es

la dificultad que tienen las personas con
necesidades especiales 0 en situacion
de exclusion para desplazarse, y muchas
de ellas son mujeres. Para no dejarlas
desasistidas, el proyecto Ojos del Sahara
inicid en 2022 la organizacion de visitas
domiciliarias que acercaran la atencion
ocular a sus jaimas, en coordinacion
con la Media Luna Roja Saharaui.

Para ello, un grupo de mujeres de

la asociacion local Basmat Khayr fue
previamente formado por la Fundacion
sobre salud oculary la realizacion de
pruebas basicas para identificar
problemas refractivos y patologias
oculares basicas. De todas las personas
revisadas, las que presentaban problemas
oculares que no pudieron desplazarse

a las consultas para una revision y
diagnostico mas completo fueron
atendidas de nuevo en su domiciliopor
los optometristas de las wilayas.
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En 2022 se desarrollo un proyecto innovador para poder llegar

a las poblaciones rurales mas remotas de Inhambane donde no existe
atencion ocular permanente: la unidad 6ptica movil de Ojos del mundo.
Un vehiculo adaptado y totalmente equipado para desplazarse por

el territorio y garantizar la accesibilidad a revisiones y correcciones
opticas en 14 distritos.

La unidad movil inicio su actividad el 8 de julio en Vilankulos, cuando fue
entregada a la asociacion de mujeres AMODEVI, encargada de gestionar
este nuevo servicio de atencion. En seis meses, fueron atendidas 3.279
personas (59% mujeres) y se entregaron 182 gafas (59% mujeres).

Este proyecto pretende mejorar la vision y el bienestar de la poblacion,

y también reforzar las capacidades del sistema publico de salud,
proporcionando informacion muy relevante ya que los cribajes permiten
evaluar las necesidades oftamoldgicas en las aldeas.

b



https://www.youtube.com/watch?v=Lq0pClmoZ-o
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En 2022 solo habia un oftalmdlogo para
atender a la poblacion de toda la provincia de
Inhambane y resultaba imposible operar todos
|0s casos de cataratas dentro de la actividad
diaria del hospital. Para reducir las listas de
espera, 0jos del mundo organizdé campanas
intensivas de cirugias en Inhambane, Massinga
y Zavala. Estas campanas estuvieron lideradas
por la Dra. Monica Lecumberri que se desplazo
a Mozambique para valorar la aplicabilidad de
la herramienta Boost Cataract, una nueva
aplicacion para evaluar 10s resultados y
optimizar la calidad de las cirugias de
cataratas.

La Fundacion suministrd equipos, materiales

y consumibles para implementar las consultas
y cirugias. Durante 2022, se atendio a un total
de 25.378 adultos (56,7% mujeres) de todos 10s

distritos y se practicaron 828 operaciones

de cataratas (43,7% mujeres).

Ademas, se hizo entrega de todo el equipa-
Mmiento necesario para la apertura del nuevo
servicio de oftalmologia en el distrito de Jangamo.
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Los técnicos de oftalmologia de los distritos
de Vilankulos, Massinga y Maxixe realizaron
cribajes en 5 escuelas para corregir defectos
refractivos y detectar patologias. Estas

consultas reducian los principales obstaculos
para acceder a atencion ocular: 10s desplaza-
mientos y los costes de tratamientos vy lentes.
Se atendid a 1120 alumnos (49,4% ninas);

31 niNas y 26 niNos presentaban problemas
de vision y recibieron gafas graduadas.

Las brigadas moviles también se desplazaron
a distintas comunidades para atender

a colectivos vulnerables, como las personas
albinas o las ninas y ninos del orfanato de
Inhambane y a sus cuidadoras, entregando
medicacion y gafas a quienes lo requerian.

En la feria de salud de Vilankulos del 3 de
marzo, que inauguraba el mes de la mujer se
impartio una charla sobre salud visual y se
atendio a 253 personas (67% mujeres) detec-

tando 24 problemas visuales y donando 18 gafas.
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En colaboracion con la Red Homens pela
Mudanca (HOPEM), se realizaron actividades de




sensibilizacion con enfoque de genero en
varias comunidades de Inhambane, Vilankulos,
Zavala, Maxixe y Massinga. Asistieron un total
de 149 participantes (85 hombres y 64 mujeres)
para tratar las masculinidades positivas

e inclusivas, la igualdad vy la lucha contra

la violencia de género. En los distritos

de Inharrime y Jangamo también se llevaron

a cabo sesiones de sensibilizacion sobre la
equidad de genero en el acceso de la salud
oculary la importancia de la participacion

de las mujeres en la toma de decisiones,

con un total de 670 asistentes (60% mujeres).
Ademas, se utilizaron las radios comunitarias
de 10 distritos para emitir programas y debates
gue animaban a la participacion activa por
parte de los hombres para promover el cambio
y el empoderamiento de las mujeres.

AN
P11

H

P RS

ihilln

En el marco del proyecto de la dptica movil se
impartio formacion a 11 mujeres de la
asociacion AMODEVI: 7 mujeres fueron
capacitadas en montaje de gafasy 4 en
competencias economicas para gestionar la
unidad optica movil de manera sostenible.

A traves de la Red HOPEM también se ofrecio
formacion a 10 mujeres y 9 hombres de 10s
Servicios de Salud Ocular (SSO) en el campo de
la legislacion mozambiguena vigente sobre 10s
derechos de las mujeres para garantizar una
atencion sanitaria equitativa.
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La base de esta nueva actividad se
sustenta en un doble componente
de género.

Por un lado, las mujeres y ninas
tienen mas dificultades para acceder
a la salud ocular y la unidad movil
les puede acercar la atencion

gue necesitan.

Y por otro lado, las mujeres hacen
posible este servicio, ya que la optica
movil sirvio para reforzar

el empoderamiento de la organizacion

local de mujeres AMODEVI, que es

la encargada de gestionarla. Ojos

del mundo les ofrecio formacion

en el montaje de gafasy en el uso

de equipos opticos instalados en

el vehiculo, fortalecid sus capacidades
de gestion y realizo el acompanamiento
para que la iniciativa pudiera ser
eficiente y sostenible.

Mujeres que acercan la atencion
ocular a mujeres con dificultad de
acceso a la asistencia sanitaria.
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Una de las prioridades de la Fundacion en Bolivia ha sido concienciar

a las autoridades locales sobre la necesidad de destinar recursos

a la deteccion precoz vy el tratamiento de los defectos de refraccion

en las escuelas. Primero se promovieron sesiones de reflexion y formacion
con la direccion de los centros escolares, l0s representantes del alumnado
y las juntas escolares para elaborar planes de salud ocular.

Y posteriormente, 0jos del mundo acompano a este colectivo para que
realizara un trabajo de sensibilizacion e incidencia ante los gobiernos
municipales en la toma de conciencia de los beneficios de estos planes

y la adjudicacion de presupuestos publicos municipales que incluyeran

la dotacion de lentes correctoras. La asignacion de este presupuesto
publico a la salud ocular marca un importante precedente que

se mantendra a largo plazo, asegurando asi la sostenibilidad del proyecto.
En 2022 se desarrollaron planes de salud ocular en 4 centros de Tarija

y 3 de Oruro, consiguiendo que 4 municipios dispusieran, por primera vez,
de presupuesto inscrito para salud ocular.
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Las poblaciones indigenas rurales se enfrentan
a determinantes sociales como la pobreza v la
exclusion que afectan a su salud ocular. En
2022 se llevo a cabo una estrategia rural de
captacion de personas con cataratas en 8
municipios de Oruro (Poopd, Machacamarca,
Caracollo, Eucaliptus, Curahuara, Corque, El
Choroy Oruro) y 3 de Tarija (Bermejo, Yacuiba y
Padcaya). Por eso gran parte de las 298
cirugias de cataratas que se practicaron ese
ano se realizaron a pacientes de estos
Mmunicipios y también de zonas rurales de La
Paz y de la frontera entre Chuquisaca y Tarija.
En 2022 0jos del mundo continud fortaleciendo
al sistema publico de salud de las zonas de
intervencion para ofrecer atencion ocular a
22.269 personas (52,.4% mujeres). en Tarija
10.304 (52,4% mujeres), en Oruro 11.434
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personas (52,2% mujeres) y en La Paz 531
personas (55,3% mujeres).Y se entregaron un
total de 2.299 lentes de correccion a 626
mujeres, 525 hombres, 570 ninas y 578 NiNos.

El Ministerio de Educacion publico la Resolucion
Ministerial 001/2022 que establece que en todas
las modalidades de educacion regular se
capacite a los profesores en procesos de
deteccion y toma de agudeza visual. Esta
inclusion fue promovida por los directores
Departamentales de Educacion de Tarija 'y Oruro,
zonas de intervencion de 0jos del mundo.

Con este objetivo, se capacito a 157 docentes de
siete municipios de Tarija (84% mujeres) y a 104
de dos municipios de Oruro (62,5% mujeres). Y se
pudieron realizar tamizajes en 78 escuelas
rurales: 38 de Tarija y 40 de Oruro, realizando
£4.810 revisiones a ninas y 4.890 a Ninos.

En esta gestion, se sensibilizd a 12.308
estudiantes (51,4% ninas) sobre prevencion y
equidad genero, con charlas en escuelas y
centros de educacion especial y ferias. Fuera de
la comunidad estudiantil, también se realizaron
campanas de sensibilizacion y promocion de la
salud ocular en las que participaron 11.227
personas (61,3% mujeres) y acciones online y
cunas radiofonicas.
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Para seqguir fortaleciendo la capacitacion de 10S

profesionales locales, Ojos del mundo colaboro

con la Gobernacion del Departamento de Oruro

en la implementacion de un nuevo centro de

entrenamiento quirdrgico oftalmoldgico en

el Hospital San Juan de Dios. Este WetLab

es el segundo instalado a nivel nacional en

el sistema publico de salud y cuenta con todo
el equipamiento y material necesarios para que
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el personal de oftalmologia del sistema publico
practigue y mejore sus habilidades en la cirugia
de cataratas.

Ademas,169 profesionales de l0s programas Mi
Salud, SAFCI vy Telesalud (61,5% mujeres)
recibieron formacion para realizar atenciones
basicas de salud ocular y captaciones de
pacientes con cataratas en Tarija, Oruroy La
Paz. La capacitacion tedrica de Oruro se realizo
de manera virtual, 1o que facilito que
incrementara el numero de asistentes.

Las entidades del sistema publico de salud se han
visto reforzadas para dar un paso adelante en
salud ocular. En 2021, Ojos del mundo realizo la
donacion del quirofano movil al Ministerio de
Salud y Deportes, gue en 2022 activo el programa
‘Mira Bolivia’, gestionado por el propio Ministerio,
recorriendo distintos municipios para ofrecer
consultas, pruebas, intervenciones y controles
postoperatorios.

Tambiéen se gestionod la coordinacion con l0s
MUNICIPIOS para gue asignaran presupuestos
destinados a la atencion y tratamiento de
pacientes con cataratas cubriendo gastos de
desplazamiento, laboratorio y cirugia.

Y por |0 que respecta a las alianzas con entidades
sin fines de lucro, se firmaron convenios
interinstitucionales con la Fundacion Fundessol
en Tarija, Caritas Coroico en la zona amazonica de
La Pazy la Fundacion Tesai en Santa Cruz, para
aplicar en cada una de sus zonas de intervencion
el programa liderado por Ojos del mundo y
financiado por CBM.
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Los frenos del acceso a la salud ocular
de las mujeres bolivianas de las zonas
rurales son la pobreza, la precariedad
laboral, las barreras geograficas... pero
también el desconocimiento. Para llegar
hasta ellas y ofrecerles la informacion

y la seguridad que les ayuden a tomar
decisiones, Ojos del mundo trabajo

con asociaciones de mujeres locales,
como la Organizacion de Mujeres
Campesinas Bartolina Sisa, para difundir
temas de prevencion, tratamientos y,
sobre todo, los beneficios de las
intervenciones. En total se realizaron
mas de 30 charlas presenciales

de sensibilizacion con enfoque

de genero en Tarija 'y Oruro.

También se llevaron a cabo planes
especificos que involucraban a familias,
comunidades y servicios locales para
gue las mujeres diagnosticadas con

cataratas contaran con facilidades
econdmicasy de desplazamiento.

Estas acciones en las zonas rurales
consiguieron que en 2022 el 51%

de las personas operadas de cataratas
fueran mujeres.
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0jos del mundo sumo una nueva actividad a las campanas de consultas
oftalmoldgicas organizadas en los emplazamientos de poblacion
desplazada por conflictos internos: la asistencia alimentaria, una
necesidad prioritaria para el 91% de esta poblacion.

Las deficiencias nutricionales agravan el sufrimiento de los pacientesy
aumentan el riesgo de mortalidad, y el grupo mas vulnerable son los
niNos y ninas que sufren un verdadero sindrome de inmunodeficiencia
nutricional adquirida.

En diciembre, los servicios locales de desarrollo social y economia
solidaria de los distritos sanitarios de Bandiagara, Bankass, Djenné,
Douentza, Koro y Mopti colaboraron en la compra y organizacion de
alimentos para el programa nutricional adicional de 0jos del mundo.
Proporcionar una alimentacion basica también tiene efectos en la
mejora de la salud ocular, ya que refuerza la proteccion frente algunas
patologias.
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Las comisiones visitaron 85 emplazamientos
para ofrecer atencion ocular a 23.264 personas
desplazadas por conflictos internos: 9.758
mujeres, 7.204 hombres, 3.369 ninas y 2.933
niNos. Ademas, en las consultas de los centros
de salud de Koro, Bankass, Bandiagara, Mopti,

Douentza, Djenné y Sominé Dolo, se atendio

a 14.098 adultos (49,5% mujeres) y 5.252
menores (51,2% ninas).

En total se realizaron 1.476 operaciones

de cataratas (48,2% mujeres)y 73 operaciones
de patologias como pterigion vy triguiasis
(75,3% mujeres). La Fundacion dono los Kits
quirurgicos y los medicamentos para

que se llevaran a cabo.

Tambien se ha construido un nuevo modulo
operatorio independiente para Uso exclusivo
del departamento de oftalmologia del Hospital
Somine Dolo de Mopti.
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Se organizaron campanas de cribado en 42
escuelas para identificar a los estudiantes con
problemas de refraccion y baja vision, factores

gue pueden provocar problemas de aprendizaje.
En estas campanas se realizaron 22.939
revisiones (10.697 ninas y 12.242 niNos) y se
detecto a 494 estudiantes con defectos de
refraccion (65,2% ninas). De estos, 234 obtuvieron
la correccion adecuada para proporcionarles
lentes correctivos v el resto fueron remitidos

al Hospital Sominé Dolo porgue requerian
examenes adicionales mas completos.

Ademas, en 10 escuelas de educacion basica

se instalaron escalas de agudeza visual de gran
tamano para hacer énfasis en la importancia
de cuidar los 0jos y detectar a tiempo si existen
problemas de vision.
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En 2022, se sensibilizd a un total

de 36.780 personas (67% mujeres)

en multiples actividades presenciales,
destacando las organizadas por

las asociaciones de mujeres de la CAFO

de Bandariaga que realizaron 464 sesiones
para promocionar el derecho a la salud ocular
desde una perspectiva de genero. Tambiéen
se firmaron contratos con 8 emisoras

de radio locales para difundir mensajesy
programas sobre salud ocular dedicados

a la sensibilizacion y movilizacion social.



Como acciones destacadas de capacitacion Koro, en 2022 se rehabilitaron 3 puntos de agua
en salud ocular: potable con bomba solar y 2 bombas manuales
> 7 directores técnicos de centros de salud para que 71.931 personas (49% mujeres) tuvieran
(DTC) recibieron formacion para detectar acceso a agua potable. Ademas, se instalaron
las afecciones oculares mas comunes y derivar 127 letrinas, se construyeron 19 contenedores
las patologias a unidades oftalmologicas; de basuray se sensibilizd a 72 mujeres

> 30 curanderos y herbolarios tradicionales v 41 hombres sobre el mantenimiento

(7 mujeres y 23 hombres) adquirieron y desinfeccion de las letrinas y la proteccion
conocimientos basicos de asistencia ocular del medio ambiente.

y cOMo derivar a pacientes a especialistas; Por |o que respecta al tratamiento correcto

> 50 mujeres fueron capacitadas como de residuos biomeédicos,16 mujeresy 23
promotoras de salud ocular. hombres recibieron formacion para controlar

su produccion, gestion y eliminacion. 0jos
del mundo también gestiono la construccion

M T de una incineradora de residuos biomeédicos En 2021 s& inicio un programa para
SA |\‘ {A N I N [] en el CSRéf de Djenné y dono 41 contenedores dar a las mujeres medios y autonomia
Y para la clasificacion de este tipo de residuos. financiera que redujera las barreras
Y B_SH [{ H{SH]“[]S a la atencion ocular y las cirugias. Este
_ U proyecto, gestionado por mujeres de

a CAFO de Koro, se vio ampliado en 2022
’] con el refuerzo del sistema de supervision,
seguimiento y control para mejorar
K J su funcionamiento. Este ano, 115 mujeres
en situacion de vulnerabilidad pudieron
iniciar actividades generadoras de
n ingresos (transformacion de productos

~ - locales, cria de animales, tenido
k n n H N B tradicional, actividades horticolas, etc).
= = El objetivo es gue cuenten con recursos
AURUAIT U PR
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para tomar decisiones sobre su propia
salud. Las promotoras de salud ocular
siguieron concienciando a las mujeres
| de sus comunidades para que realizaran

un mavyor uso de los servicios
Para implementar el enfogue de saneamiento de atencion oftalmoldgica.

total liderado por la comunidad en el distrito de

MUU
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En 2022, los contenidos en las redes sociales
de Ojos del mundo dirigidos a fomentar Ia
reflexion, la toma de conciencia vy la interaccion
de los seguidores tuvieron un peso especifico:
las campanas alineadas con el Objetivo

de Desarrollo Sostenible ODS3 para reivindicar
el derecho a la salud y a la Cobertura Sanitaria
Universal; la accion #AmaTusOjos para difundir
habitos y consejos saludables y ayudar a

la comprension de la importancia de la salud
ocular; y numerosas publicaciones para
visibililizar las desigualdades de géneroy
promover una actitud critica sobre las barreras
gue dificultan el acceso de las mujeres

a la atencion ocular.

GACION
A EL DcoAHAOLLY

| I —
—
C

J

A

|

También se realizaron acciones para generar
compromiso y corresponsabilidad de la

ciudadania en la lucha contra la ceguera evitable.

En el marco de la estrategia de Educacion para el
Desarrollo, la Fundacion participo en iniciativas
de Aprendizaje Servicio llevadas a cabo en

escuelas de secundaria de Catalunya y Donostia,
promoviendo la involucracion del alumnado para
ser altavoces de la defensa del derecho universal
de la vision a traves de sus proyectos.

Otra actividad destacada fue el foro virtual

para intercambiar conocimientos y experiencias
entre Mali y Bizkaia sobre los servicios de salud
ocular centrados en la persona, con perspectiva
de genero, con la colaboracion del Colegio

de Medicos de Bizkaia.

GUENTRS
Ji HAGEN HISIDHIA

La Noche de los 0jos del mundo se celebro el

3 de noviembre en El Born, centro de cultura

y memoria de Barcelona, con una cena solidaria
CUY0 objetivo era sensibilizar a la sociedad sobre
la necesidad de hacer historia erradicando

a ceguera evitable en el mundo vy en la que

se recaudaron fondos para |0s proyectos

de la Fundacion.

Otra cita anual fue la conmemoracion del 21e
aniversario de 0jos del mundo, gue reunio a

personas voluntarias, colaboradoras, socias

y donantes de la Fundacion en el Disseny Hub
Barcelona. Los asistentes se fotografiaron con
unas originales gafas con forma de corazon para
sumarse a la campana Love Your Eyes de la IAPB
y reivindicar que en 2030 la salud ocular sea
accesible y asequible para todo el mundo.


https://www.youtube.com/watch?v=10KV8s87IVU&t=1032s
https://www.youtube.com/watch?v=ukpWXs0oM6M
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En Euskal Herria y Nafarroa se llevaron a cabo
numerosas actividades para concienciar

a diversos colectivos. Se realizaron
proyecciones-coloquio del documental Gabor,
como la de Zarautz con la participacion de Aitor
Francesena, campeon mundial invidente de surf
adaptado, o la del colegio Zabalburu acompanada
por paneles informativos. La exposicion
fotografica 0jos de Inhambane visito Geltoki

en Pamplona y también Arizkun-Baztan.

Otras actividades organizadas

fueron las jornadas solidarias, con visitas
culturales y charlas en Donostia y Pamplona,
ademas de la participacion en diferentes ferias
solidarias y de voluntariado en Bizkaia y Gipuzkoa.

Como accion cultural, destacar la celebracion
del Dia Mundial de la Vision en Gipuzkoa

con un extraordinario concierto solidario

a cargo de la banda sinfonica de Musikene,
formada por 50 jovenes musicos, que
concienciod sobre el derecho universal a la vision.

ADNEETOS
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Ademas de las muchas actividades

de captacion de fondos que se realizan

cada ano, en 2022 destacaron 3 iniciativas

innovadoras:

> 0jos del mundo fue una de las entidades
beneficiarias del redondeo solidario gestionado
por Worldcoo v recibio las donaciones
de los redondeos de las compras que realizaron
clientes de General Optica y Bonpreu i Esclat.

> Puesta en marcha del Quirofano Solidario
‘Las Alas de Miranza’ con el que el Grupo
Miranza facilita la practica de operaciones
de cataratas en lugares remotos
complementando la donacion de 10s
honorarios de intervenciones hechas por
profesionales de sus clinicas.

> Colaboracion de Javier Bardem en el proyecto
Iris del mundo, donando una foto exclusiva
de su iris que fue subastada para recaudar
fondos para los programas de cooperacion
de Ojos del mundo.

L AS AL AS D E M 1T RANTZA

UNA OPERACION AQUI
DEVOLVERA
LA VISION
ALLI

QUIROFANO

OLIDARIO

DEL MUNDO

MIRANZA


https://youtu.be/-tjGoXuCV4I
https://youtu.be/5jt4T0sEjxo
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https://www.ullsdelmon.org/es/conocenos/las-cuentas-claras/
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Angelini Farmaceutica

Bausch&Lomb

Bloss Group

Colegio Oficial de Médicos de Bizkaia
Col-legi Oficial de Metges de Barcelona
Collegi Oficial d’Optics i Optometristes de
Catalunya

Laboratorio Théa

Oftaltech Solutions

Topcon

J1R03 ORGANIGMOS

AC Hotels by Marriott
Agora Bolivia

Arizkunenea

Banc Sabadell

Bankia

Bidons Egara

Bonita

Bufete Guerrero Castro

Cl Burlada FP

Clian Holding

Colegio Zabalburu
Consorci per a la Normalitzacio Linguistica
Creative Technology Spain
Departamento de Internet
Disseny Hub Barcelona
DKV Assegurances

EDM

El Born Centre de Cultura i Memoria
Espacio Geltoki

Fanorsan

Fundacion Alicia Koplowitz
Fundacion ARPA

Fundacio Damm

Fundacio Vila Casas

Fundacao Caloustre Gulbenkian
Fundacao Champalimaud

Grupo Ercilla

Guirado Design

IDES. Economistes i advocats.

IDS Servicios i Soluciones Tecnologicas
MRW

Musikene

Pena Aldapa

Pena Anaitasuna

PeNna La Jarana

Pena Oberena

Raventds Codorniu

RBA

Repsol Bolivia

Sauleda

Sociedad Gastronomica Gazteluleku
Sociedad Gastronomica Itsas Buru

Sociedad Gastronomica Union Artesana

Synergic Research&Conultancy

NEDIDG Dt COMUNIGAGION

Ara

La Vanguardia
Xarxanet

COPE Euskadii
Noticias de Navarra
Diario Vasco

Onda Vasca

Noticias de Gipuzkoa
Atica FM

Zarauzko Hitza
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ALIANLA:
NIERRAGIONALES

-Agencia Internacional para
la Prevencion de la Ceguera (IAPB)

-Grupo de Trabajo sobre Equidad
de Género (IAPB GEWG)

-Grupo de Trabajo sobre
Accion Climatica (IAPB CAWG)

- Alianza de la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS) para la Eliminacion
Global del Tracoma el aho 2020
(GET 2020) + Coalicion Internacional
para el Control del Tracoma (ICTC)

- Coalicion Mozambiguena
para la Salud Ocular (MECC,
Mozambican Eye Care Coalition)

-VISION 2020 América Latina

GULA:
[ GONTRAPARTE:

AR

Ministerio de Salud Publica, Ministerio

de Cooperacion, Departamento

de Oftalmologia del MSP, Hospital

de Oftalmologia de Bechar, Ministerio

de Educacion, Ministerio de Justicia, Minis-
terio de Asuntos Sociales y Promocion de la
Mujer, Brigada Medica Cubana, Medicus
Mundi Catalunya, Asociacion Basmat
Khayr, Universidad de Zaragoza.

BOLIVIA

Caritas Coroico, Fundacion Fundessol,
Fundacion Tesai, Sociedad Boliviana de
Oftalmologia, Asociacion de Articulacion de
Mujeres por la Equidad y la igualdad,
Federacion Departamental de Mujeres
Campesinas Originarias de Oruro
“Bartonlina Sisa”, Moya Vision, Optica Toda
Adonai, Ministerio

de Salud y Deportes, Instituto Nacional de
Oftalmologia, Instituto Boliviano de la
Ceguera, Gobierno Autbnomo
Departamental

de Oruro (incluye SEDES Oruro, Hospital
San Juan de Dios, Hospital Oruro Corea y
Servicio Departamental de Gestion Social),

Gobierno Autbnomo Departamental de
Tarija (incluye SEDES Tarija y Hospital San
Juan de Dios), Gobierno Autbnomo
Regional del Gran Chaco (incluye Hospital
de Yacuiba Fray Quebracho), Direccion
Distrital

de Educacion del Departamento

de Tarija, Direccion Distrital

de Educacion del Departamento

de Oruro, Gobiernos Autbnomos Municipa-
les de: Poopo, Huayllamarca, Bermejoy
Padcavya..

HOAMBIN:

AMETRAMO- Asociacion de Curanderos
Tradicionales de Mozambigque, HOPEM -
Red de Hombres por el Cambio, Direccion
Provincial de Educacion, Direccion
Provincial de Género, ALBIMOZ- Asociacion
de Apoyo a los Albinos

en Mozambique, Ministerio de Salud
(Programa Nacional de Oftalmologia),
Direccion Provincial de Salud vy Servicios
Provinciales de Salud de Inhambane,
AMODEVI- Asociacion para

la movilizacion de Vilankulos..

AL

Service de 'Assainissement et

du Controle des pollutions et des
Nuisances “SACPN” de Bandiagara,
Bankass et Koro, Service Local

de Developpement Social et

de I'Economie Solidaire “SLDSES™ de

Bandiagara, Bankass, Djenné, Douentza,
Koro et Mopti, Associations des personnes
agees de Bandiagara, Koro et Bankass, les
chefs des sites des populations déplacés
internes des communes de Sévare et de
Socoura, Fédeération Locale des
Associations de Santé Communautaire
"FELASCOM” des 8 districts, Mairies de Koro
et Bankass, Associations de Santé
Communautaire "ASACO” du Centre de
Santé Communautaire “CSCOM” de
Sokoura dans le district de Mopti,
Coordination des Associations et ONG
féminines de Mali (CAFO) de Mopti,
Acadéemies d’Enseignement de
Bandariaga, Douentza et de Mopti,
Association Les Yeux du Monde - Mali,
Conseil Regional de Mopti, Direction
Régionale de a Santé de Mopti, Hospital
Somingé Dolo de Mopti, Institut
d’'Ophtalmologie Tropicale d’Afrique (IOTA)
de Bamako, Programme National de Sante
Oculaire, les CSRefs des districts sanitaires
Bandiagara, Bankass, Djenné, Douentza,
Koro, Tenenkou et Youwarou, Fedération
des Associations des tradithérapeutes /
herboristes du district sanitaire de Koro,
Bankass et Bandiagara, MSF Espagne,
Union de Radiodiffusion et de Télévision
“URTEL" de Mopto, ONG ODI-Sahel
(Organisation pour un Développement
Integré au Sahel), Fédération Regionale
des Associations de Sante Communautaire
“FERASCOM”, Coordination Régionale des
ONG de Mopti, ONG Al Farouk.
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