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Missió, visió, principis i premisses	
MISSIÓ
La Fundació Ulls del món és una entitat sense ànim de lucre que treballa 
perquè les persones amb deficiències visuals i sense recursos econòmics 
rebin atenció oftalmològica de qualitat a través dels seus serveis locals de 
salut. Creem les condicions necessàries per disminuir la incidència de les 
patologies oculars en cada territori on actuem i sensibilitzem la ciutadania 
sobre les causes de la iniquitat en l’accés a la salut ocular mundial.

VISIÓ
Ulls del món aspira a un món en el qual no hi hagi persones cegues 
innecessàriament, on el dret a la visió sigui efectiu i tothom tingui 
l’oportunitat de desenvolupar el seu potencial humà.

PRINCIPIS I PREMISSES D’ACTUACIÓ
PRINCIPIS FONAMENTALS

 › Humanitat
 › Independència
 › Igualtat d’oportunitats 

i equitat de gènere
 › Altruisme
 › Professionalitat
 › Transparència

PREMISSES D’ACTUACIÓ

 › Permanència
 › Desenvolupament
 › Cooperació
 › Eficiència
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PRESENTACIONS

En tots els nostres projectes, la formació comprèn un 
ampli espectre: des de la capacitació bàsica en salut 
ocular que s’ofereix al personal del primer nivell d’atenció, 
a docents i a educadors socials, fins a la formació 
universitària especialitzada perquè els professionals 
locals disposin d’una preparació sòlida i alineada amb els 
estàndards globals en salut visual. 

A Bolívia, el 2025 va ser un any d’enfortiment de les 
capacitats dels i les estudiants d’òptica i optometria. 
Es van consolidar aliances acadèmiques internacionals 
per dur a terme cicles especialitzats que contribuïssin a 
actualitzar coneixements i adquirir noves metodologies. 
I també es va promoure la seva connexió amb les 
necessitats reals de la població mitjançant la seva 
participació activa en pràctiques com la selecció de 
pacients de cataractes en zones rurals, el monitoratge 
postoperatori de cirurgies, l’actualització de plans de 
salut ocular escolars o la sensibilització en fires de salut. 
L’objectiu principal és preparar futurs professionals per 
a una inserció efectiva en l’atenció ocular de les seves 
comunitats.

Ulls del món també va coordinar la residència de dues 
doctores moçambiqueses a l’Hospital Sant Joan de 
Déu de Barcelona per finalitzar la seva especialització en 
oftalmologia pediàtrica.

Reafirmem així el nostre compromís amb la formació 
contínua que garanteix als nous professionals una visió 
integral i actualitzada per afrontar els reptes de la salut 
ocular als seus territoris.

Ulls del món ha iniciat un nou moment clau en la seva 
història. Els contextos geopolítics, socials i climàtics 
són cada vegada més incerts i influents, i això accentua 
les desigualtats de les poblacions que acompanyem. 
Davant d’aquest escenari, necessitem revisar algunes 
estratègies, innovar en les respostes i plantejar-nos 
nous reptes com a organització.

D’una banda, el 2025 vam dissenyar el nostre cinquè 
Pla estratègic 2026-2030 amb l’ambició de reforçar la 
nostra missió i visió. La seva definició va suposar una 
oportunitat per escoltar, qüestionar, imaginar i alinear-
nos. El procés d’elaboració es va plantejar com un 
exercici participatiu i reflexiu que es va enriquir amb 
la col·laboració de persones de diferents àmbits d’Ulls 
del món. Aquesta implicació va ser una oportunitat de 
celebració, aprenentatge i transformació per afrontar 
els desafiaments globals.

També amb l’objectiu d’ampliar l’abast del nostre 
impacte, vam iniciar un programa pilot per garantir 
el dret universal a la visió a una població molt 
vulnerabilitzada del nostre entorn: les persones sense 
llar de Barcelona. Les desigualtats que afronten, 
generades per múltiples causes estructurals i socials, 
dificulten en gran manera el seu accés a la salut ocular. 
Amb aquesta iniciativa transformadora els hi volem 
facilitar el camí.

Aquests dos projectes van marcar nous horitzons per 
continuar avançant amb impacte, rigor i il·lusió.

Reforcem el 
nostre impacte

Un futur molt 
professional

RAFAEL RIBÓ · President BORJA CORCÓSTEGUI · Vicepresident
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Un any més, reafirmem el compromís d’Ulls del món  
amb els drets humans, la igualtat d’oportunitats i 
l’equitat de gènere, valors fonamentals de la nostra 
Fundació. Un compromís que abasta les activitats 
que duem a terme sobre el terreny i també l’entorn 
institucional.

Tots els nostres projectes van incorporar l’equitat  
als seus programes, però el 2025 es van intensificar 
especialment les accions desenvolupades a Moçambic 
per promoure les masculinitats inclusives, oferint als 
homes d’Inhambane noves maneres de relacionar-se en 
l’àmbit familiar des de la corresponsabilitat i el respecte 
per facilitar l’accés de les dones a la salut ocular,  
sobretot a les cirurgies de cataractes.

En l’àmbit institucional, es va aprovar un Protocol per a 
l’Abordatge Integral de les Violències amb l’objectiu de 
garantir un entorn organitzacional segur, igualitari 
i lliure de tota forma de violència, assetjament o 
discriminació, establint mecanismes de prevenció, 
detecció i actuació.

La nostra implicació també es va fer evident en les 
col·laboracions amb organismes internacionals, on 
som cada vegada més presents, destacant la nostra 
participació activa en els grups de treball de la  
IAPB (Agència Internacional per a la Prevenció de la 
Ceguesa) i en l’elaboració de documents tan rellevants 
com la guia sobre la “Intervenció primerenca en la  
miopia pediàtrica”.

Implicació i 
compromís
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Pla estratègic 
2026-2030

ELABORACIÓ D’UN NOU 
PLA DE FUTUR
El 2025 va ser un any de transició, amb el Pla estratègic 
2022-2024 prorrogat, i la consolidació de molts dels 
objectius del pla: es va millorar la salut ocular a través 
d’estratègies de prevenció i descentralització, 
avançant cap a un model d’intervenció més planificat i 
coherent; es va experimentar un creixement del 59% en 
els ingressos, incloent-hi fons pluriennals i impulsant 
projectes innovadors; i es va reforçar el treball en 
xarxa, la digitalització i l’optimització de processos 
per millorar l’eficiència i l’eficàcia de la Fundació, 
contribuint al seu creixement significatiu.

Paral·lelament, durant aquest any es va treballar en el 
desenvolupament del nou Pla estratègic 2026-2030 
per consolidar i escalar el model d’intervenció d’Ulls 
del món amb un enfocament basat en drets, equitat i 
corresponsabilitat.

Un nou model transformador que comprèn:

•	 Noves accions per garantir un impacte perdurable 
dels projectes.

•	 Més innovació per millorar en qualitat i eficiència.

•	 Ampliació de recursos per assegurar la sostenibilitat.

•	 Més projecció per reafirmar-se com a referent en 
salut ocular.

Aquest nou Pla estratègic pretén marcar una etapa 
d’expansió innovadora, centrada en la sostenibilitat 
i el reforç de les capacitats locals, i orientada a 
multiplicar l’impacte i la projecció d’Ulls del món en 
l’àmbit estatal i internacional.

ÍNDEX



BOLÍVIA
Departaments de Tarija, 
Oruro, La Paz, Santa Cruz i 
Cochabamba

SÀHARA
Campaments de població refugiada 
sahrauí a Tindouf (Algèria)20

25
MALI
Regió de Mopti

MOÇAMBICBARCELONA
Província
d’Inhambane

Projecte pilot

155.491
PERSONES ATESES 
108.520 adults (55% dones)

46.971 menors (51% nenes)

9.708
CIRURGIES
53% dones 

2.191
PROFESSIONALS 
FORMATS 
59% dones

54.361
PERSONES 
SENSIBILITZADES 
57% dones

3.022.100
PERSONES IMPACTADES 
PER MITJANS DE 
COMUNICACIÓ LOCALS

2025 en xifres ÍNDEX
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Ulls del Sàhara

MARROC

CAMPAMENTS DE
POBLACIÓ REFUGIADA

SAHRAUÍ 

MAURITÀNIA

ALGÈRIA

SÀHARA
OCCIDENTAL

Tindouf
Rabuni

Tifariti

OCEÀ
ATLÀNTIC

El projecte va aconseguir millorar de manera 
significativa l’accés, la cobertura i la qualitat 
dels serveis de salut ocular, incorporant 
nous sistemes de digitalització, derivació i 
seguiment, i consolidant un model integral i 
equitatiu.

64.604 
PERSONES ATESES 
44.880 adults (60% dones)

19.724 menors (53% nenes) 

3.287 
CIRURGIES
58% dones 

138 
PROFESSIONALS 
FORMATS 
50% dones

14.905 
PERSONES 
SENSIBILITZADES 
59% dones

310.000 
IMPACTES A XARXES 
SOCIALS



La Mariam té 4 anys i, des de molt petita, presentava un problema 
d’estrabisme que dificultava l’alineació correcta dels ulls i podia tenir 
conseqüències a llarg termini en la seva capacitat visual. Després de ser 
identificada en una revisió, va ser derivada a l’Hospital d’Oftalmologia 
de Bechar, on va poder accedir a una cirurgia per corregir la desviació 
ocular i establir les bases per millorar la seva visió. Després va continuar 
el tractament al Centre Nacional d’Oftalmologia de Rabuni, fent teràpia 
visual per reforçar la coordinació ocular i assegurar una evolució correcta. 
La notable millora en l’alineació dels ulls i en la seva funcionalitat visual va 
repercutir directament en la seva felicitat i el seu desenvolupament.

COM HO VA VEURE 

MARIAM HAFDALA LEHBIB
"Ja hi veig bé"

ÍNDEX
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Atenció més inclusiva
Major qualitat assistencial. 

L’atenció oftalmològica especialitzada va continuar 
realitzant-se a l’Hospital de Bechar, i els pacients 
sahrauís podien disposar de la casa d’oftalmologia 
ubicada a la mateixa wilaia algeriana, gestionada 
per Ulls del món, que cobreix les despeses de 
transport, allotjament i tractament. Es van realitzar 
3.287 cirurgies oculars (58% dones), gairebé mil 
cirurgies més que l’any anterior. I es va reforçar el 
seguiment de les persones intervingudes per millorar 
la traçabilitat de la qualitat quirúrgica. 

Atenció als col·lectius més vulnerables.

Es va prioritzar l’atenció a persones amb dificultats per 
accedir a la xarxa de salut ocular, reforçant un model 
d’intervenció proactiu i comunitari amb 572 visites 
domiciliàries a haimes, gràcies a les voluntàries de 
l’associació Basmat Khayr; revisions a 126 persones en 
centres de necessitats especials i a 254 persones en 
l’àmbit penitenciari. 

Revisions a llars d’infants, centres de 
primària i secundària. 

En les visites realitzades a tots els centres educatius 
de les wilaies es van atendre 10.412 nenes i 9.312 
nens. Per millorar els procediments, es van incorporar 
nous protocols de detecció precoç i derivació. També 
es van implementar 29 plans de salut ocular en 
l’àmbit escolar. I 24 nens i nenes van rebre tractament 
personalitzat a la consulta de teràpia visual i baixa visió 
del centre d’oftalmologia de Rabuni.

Activitats amb enfocament de gènere. 

El 2025 es van desenvolupar 94 activitats de 
sensibilització a les escoles amb la participació de 
6.537 nenes i 5.991 nens. Van millorar el coneixement 
sobre la cura de la visió, van promoure hàbits 
saludables i van enfortir la igualtat de gènere en 
l’entorn educatiu. També van reforçar el paper de les 
infermeres escolars com a agents de promoció de la 
salut ocular.

Detecció precoç a escoles
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Formació, digitalització 
i telemedicina
Enfortiment de capacitats.

Es van formar 8 optometristes per millorar el diagnòstic 
precoç i el seguiment de patologies cròniques, amb 
el suport de la Universitat de Saragossa. També es 
van reforçar les capacitats de 125 professionals (34% 
dones) d’urgències dels hospitals per realitzar primeres 
atencions i derivacions ràpides i eficaces. En l’àmbit 
òptic, es van formar 2 dones que es van incorporar al 
taller de muntatge de Rabuni per afrontar la demanda 
creixent d’ulleres, afavorint al mateix temps el seu 
empoderament econòmic.

Innovació en sistemes.

La manca d’especialistes i els problemes de 
desplaçament provoquen la necessitat d’incorporar 
eines que reforcin el diagnòstic i el tractament de 
patologies complexes. Una d’aquestes va ser un 
sistema de telemedicina per facilitar la presa de 
decisions clíniques i el seguiment de cirurgies i 
patologies cròniques amb assessorament a distància. 
També es va iniciar la digitalització de consultes, tallers 
i magatzems per millorar la qualitat assistencial i una 
gestió més eficient.



Avenços en recursos 
i difusió
Dotació de material i millora 
d’infraestructures. 

Ulls del món va proporcionar fungibles al laboratori 
de Rabuni per elaborar 2.400 flascons de col·liri 
per tractar el glaucoma, reduint la dependència de 
subministraments externs. La dotació de recursos 
també va ser clau: 24.000 ulleres de presbícia, 20.000 
lents en brut i equips per a consultes i tallers. A més, 
es van rehabilitar nombroses estructures per millorar 
l’eficiència energètica i la gestió de residus.

Major interacció de les dones. 

En l’àmbit comunitari, en daires i dispensaris es van dur 
a terme 29 accions de promoció de la salut ocular i de 
l’ús dels serveis, arribant a un total de 2.377 persones 
(98% dones). També es va desenvolupar una estratègia 
a les xarxes socials que va ampliar l’abast de la 
informació i la interacció. La integració de l’enfocament 
de gènere va aconseguir una major participació de les 
dones, augmentant el seu accés a l’atenció i el seu 
enfortiment com a agents promotores de salut. 

El 2025 es va començar a impulsar aquesta nova 
eina estratègica, indispensable perquè l’atenció 
visual als campaments avanci cap a una política 
pública coordinada, amb prioritats compartides, 
rutes clares d’atenció, criteris comuns de 
derivació, seguiment de pacients, formació del 
personal, gestió de medicaments i insums i ús 
de dades per a la presa de decisions. En aquesta 

primera fase es van identificar els actors clau i el 
full de ruta. El 2026 es treballarà en el diagnòstic, 
l’elaboració participativa, la validació institucional 
i la concreció de mesures per coordinar millor 
tots els nivells d’atenció, assegurant que el pla 
tingui apropiació sahrauí i sigui una eina útil per al 
Ministeri de Salut Pública. 

MIRANT MÉS ENLLÀ

Definició del nou Pla 
Nacional de Salut Ocular

ÍNDEX
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El 2025 es va iniciar una nova etapa en l’expansió 
dels serveis d’oftalmologia amb l’ampliació del 
nombre de districtes on es van practicar cirurgies 
oculars, fet que va augmentar les oportunitats 
d’accés a l’atenció i el tractament per a la població 
de les zones rurals.

OCEÀ
ÍNDIC

MOÇAMBIC

Inhambane

Zimbàbue
Govuro

InhassoroMabote

Funhalouro

Panda

Jangamo

Inharrime

Morrumbene

Zavala

Manica

Gaza

Sofala

Vilankulo

Massinga

Homoine

Maxixe

INHAMBANE

Ulls de 
Moçambic

40.151 
PERSONES ATESES 
32.836 adults (54% dones)

7.315 menors (52% nenes) 

1.278 
CIRURGIES
53% dones 

361 
PROFESSIONALS 
FORMATS 
49% dones

4.274 
PERSONES 
SENSIBILITZADES 
53% dones

2.546.000 
PERSONES IMPACTADES 
PER MITJANS DE 
COMUNICACIÓ LOCALS



COM HO VA VEURE 

El David feia mesos que patia un dolor constant a l’ull dret. El centre de salut 
del seu districte, Funhalouro, no tenia consulta d’oftalmologia i la manca 
de recursos li impedia viatjar fins a l’hospital de Massinga, de manera que 
va continuar treballant de serraller malgrat el malestar. Per sort, l’òptica 
mòbil d’Ulls del món va visitar la seva comunitat i un tècnic d’oftalmologia 
el va poder atendre, identificant un cos estrany incrustat al seu ull. El tècnic 
li va extreure un petit fragment metàl·lic i li va facilitar medicació per tenir 
cura de la ferida. Sense aquesta atenció, se li hauria pogut infectar o fins i 
tot provocar una pèrdua de visió. El David va decidir treballar amb ulleres 
de protecció: “No em podia creure que una cosa tan petita causés tant 
patiment”.

DAVID SEBASTIÃO
"L’òptica mòbil em 
va salvar la vista"

ÍNDEX
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Formació de practicants de medicina 
tradicional.

Al districte de Zavala es va dur a terme una capacitació 
que va comptar amb la participació de 31 practicants 
(52% dones) amb l’objectiu de reforçar els seus 
coneixements sobre salut ocular per identificar 
patologies a les seves comunitats i derivar-les a 
especialistes, evitant retards que poden provocar 
complicacions irreversibles.

Nova guia de transferència. 

Per promoure una col·laboració més eficaç entre 
practicants de medicina tradicional i professionals 
d’oftalmologia, es va presentar i distribuir aquesta nova 
eina que sistematitza processos i facilita la derivació 
primerenca de pacients amb problemes oculars a les 
unitats de salut.

Ampliació de la 
cobertura

Millora de la  
detecció precoç

Cirurgies en més districtes. 

A més de les cirurgies regulars que es van fer durant 
l’any a l’Hospital Provincial d’Inhambane, es van dur 
a terme 8 campanyes de cirurgies de cataractes en 
diferents districtes, entre les quals destaquen les 
d’Inharrime, Funhalouro i Mabote, perquè era la primera 
vegada que s’hi practicaven intervencions. En total es va 
operar 1.278 persones (53% dones).

Expansió dels serveis d’atenció. 

La construcció del Bloc d’Oftalmologia d’Inhambane 
va continuar avançant per ampliar l’oferta de serveis 
oculars a la província. L’òptica mòbil, gestionada per 
l’associació de dones AMODEVI, va recórrer tots els 
districtes per visitar comunitats remotes i atendre 6.027 
persones (61% dones). En aquestes consultes es van 
detectar 1.666 problemes refractius i 779 persones amb 
cataractes, i es van vendre 837 ulleres a preu social 
(56% dones).
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Promoció de 
la salut ocular
Teatre, xerrades i fires de salut. 

Durant l’any es van fer 9 representacions teatrals 
per promoure la salut ocular i 10 jornades de 
sensibilització. A més dels espais comunitaris on se 
celebren les fires que atrauen moltes persones, es 
va focalitzar la participació en escoles de secundària 
per arribar a més adolescents i joves. Es van impartir 
xerrades sobre cures preventives i es van repartir 
ulleres de sol i de lectura. 

El gran paper de la ràdio.

Promoure la salut ocular a través de la ràdio continua 
sent imprescindible per arribar a zones amb un accés 
limitat a la informació i l’atenció. El 2025 es van 
emetre 6 programes centrats en les cures oculars i la 
promoció dels serveis disponibles, incloent-hi crides 
a les persones amb cataractes perquè acudissin a 
les campanyes de cirurgies. També es van abordar 
qüestions de gènere en l’accés a la salut visual amb 10 
debats que fomentaven la participació.



Igualtat de drets

Es va concretar l’elaboració d’un programa pioner 
adreçat a estudiants de l’últim any de la residència 
mèdica en oftalmologia i a oftalmòlegs acabats 
de graduar per millorar el seu aprenentatge en  
la cirurgia de cataractes. El projecte compta 
amb la col·laboració de dos centres formatius 
importants: el WetLab de la Universitat de Cape 
Town i el centre Grace Vision d’Eswatini, que 

es van comprometre a fer les formacions en 
portuguès. Després de la planificació, el Dr. Carlos 
Móser i la Dra. Mónica Lecumberri, membres del 
comitè mèdic d’Ulls del món, van assistir a una 
sessió formativa a Cape Town per poder reforçar 
les capacitats de l’equip de tutors. La primera fase 
pilot amb estudiants es farà l’agost de 2026.

MIRANT MÉS ENLLÀ

Nou programa de 
formació quirúrgica

Agents de canvi.

Les lideresses i líders comunitaris han d’actuar com 
a altaveus per garantir entorns més segurs, justos i 
inclusius. Per això es va formar 51 homes i 28 dones 
líders de comunitats rurals en temes de gènere, equitat 
i lluita contra la violència de gènere. També es va 
desenvolupar un Pla d’Acció Comunitari per promoure 
la convivència pacífica, el respecte als drets humans i 
la protecció de dones i nenes.

Masculinitats positives.

El programa Homes a la Cuina deconstrueix 
estereotips de gènere que provoquen desigualtats 
impulsant noves masculinitats: 208 homes van 
participar en les sessions per implicar-se en les 
tasques de la llar. També hi va haver 20 tallers de 
diàleg amb homes i dones que van reflexionar sobre 
la igualtat i la millora de l’accés de les dones a la salut 
ocular. L’Associació Homes Igualitaris de Catalunya 
va visitar el projecte per compartir experiències 
i metodologies amb la Xarxa HOPEM de cara al 
plantejament de futures accions.

ÍNDEX
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Ulls de Bolívia
El projecte va avançar a Oruro, Tarija i també a 
Cochabamba, enfortint la resposta pública 
en salut ocular en contextos rurals i d’alta 
vulnerabilitat, i consolidant un enfocament integral 
basat en drets, equitat de gènere, interculturalitat i 
sostenibilitat.

BRASIL

BOLÍVIA

PARAGUAI

PERÚ

XILE

TARIJA

La Paz

Oruro

LA PAZ 

COCHABAMBA

ORURO

Tarija

Santa CruzCochabamba
SANTA CRUZ

Yacuiba

ARGENTINA

25.404 
PERSONES ATESES 
12.344 adults (57% dones)

13.060 menors (50% nenes) 

418 
CIRURGIES
54% dones 

1.117 
PROFESSIONALS 
FORMATS 
62% dones

31.444 
PERSONES 
SENSIBILITZADES 
56% dones

150.300 
PERSONES IMPACTADES 
PELS MITJANS DE 
COMUNICACIÓ LOCALS



COM HO VA VEURE 

La Gregoria té 75 anys i viu a Tarija. Fa uns anys va començar a perdre la 
visió; una boira li impedia fins i tot distingir els rostres dels seus nets. Fins 
que la foscor va ser completa i cada pas comportava risc de caigudes i cops. 
La família estava molt amoïnada, van buscar orientació i al centre de salut 
els van derivar a l’Hospital San Juan de Dios de Tarija, on els van recomanar 
practicar una cirurgia de cataractes. Malgrat els seus dubtes i temors, van 
decidir confiar en l’operació, ja que era l’única alternativa perquè la Gregoria 
recuperés la visió. Com era una persona vulnerable, Ulls del món va intervenir 
perquè la seva cirurgia fos gratuïta. L’operació va ser un èxit: “Ha marcat un 
abans i un després en la meva vida”.

GREGORIA ACUÑA
"Tot va començar a esvair-se 
rere una boira blanca"

ÍNDEX
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Més Plans de Salut, més cribratges. 

Es van elaborar 33 nous Plans de Salut Ocular  
Escolar: 18 a Tarija, 13 a Oruro i 2 a Cochabamba, 
respectant usos, costums i llengües originàries per 
contextualitzar les estratègies a la realitat de cada 
comunitat. Es va capacitar 797 docents (57% dones) 
per practicar cribratges a 10.572 estudiants (56% 
nenes), es van lliurar ulleres a 658 nenes i 591 nens, 
i es van fer xerrades de sensibilització adreçades a 
estudiants i famílies.

Iniciatives pioneres. 

El 2025 es va assolir una gran fita: Ulls del món i el  
Servei Departamental de Salut (SEDES) d’Oruro van 
introduir la nova Fitxa de Salut Escolar a 123 escoles  
per recopilar dades de salut dels infants i promoure  
la detecció precoç de deficiències visuals. Una altra 
novetat va ser el disseny de programes per monitorar  
la capacitació del professorat, l’adherència a les ulleres 
de l’alumnat i la implementació dels Plans de Salut. 

Increment d’especialistes en cirurgies. 

En la 3a edició formativa del WetLab d’Oruro 
liderada pel Dr. Estanislao Titirico del Ministeri de 
Salut i Esports, 4 oftalmòlogues i un oftalmòleg 
van reforçar les seves habilitats quirúrgiques i van 
fer intervencions a Oruro i Cochabamba. Això va 
incrementar l’oferta de professionals al sistema 
públic, ampliant la xarxa d’atenció i avançant cap a 
la descentralització.

Enfortir la formació integral. 

Per avançar en la consolidació d’un sistema de salut 
ocular eficient i equitatiu, es va dotar els i les estudiants 
d’Òptica i Optometria d’eines d’actualització i millora 
de coneixements tècnics. Els acords de col·laboració 
amb la Universitat CES de Colòmbia i l’ONG Ocularis 
van permetre desenvolupar cicles de formació 
especialitzada a la Universitat de Los Andes i a l’Escola 
Nacional de Salut.

La capacitació del personal de salut en oftalmologia 
bàsica va facilitar la detecció precoç de patologies 
oculars. Es van formar 186 professionals (61% dones) 
dels centres de salut i dels programes del Ministeri de 
Salut i Esports per millorar la identificació i el tractament 
de pacients amb cataractes de poblacions indígenes 
i camperoles. En total es van practicar 418 cirurgies 
oculars (54% dones). 

Reforç del primer 
nivell d’atenció

Atenció integral 
per a infants

Suport a la formació 
de professionals
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Enfocament de gènere 
transversal
Educació i empoderament per a l’equitat.

Només 5 de cada 20 persones que accedeixen 
a cirurgies són dones, sobretot per culpa del 
desconeixement i la por. Per combatre aquest fre 
de les dones davant les cirurgies de cataractes, es 
va intensificar la formació de dones líders com a 
promotores de salut ocular. El 2025 es van capacitar 
115 dones més per promoure la cura de la salut ocular i 
millorar l’equitat en l’accés a consultes i tractaments. 

Llistes d’atenció amb enfocament de gènere.

A més de la tasca activa i l’acompanyament directe de 
les promotores de salut i les organitzacions de dones, es 
va implementar un nou sistema de gestió i monitoratge 
de llistes de pacients dissenyat per garantir que més 
de la meitat de les persones ateses fossin dones, 
tant en consultes com en cirurgies i sensibilitzacions 
presencials.



Evidència per 
transformar la 
salut ocular
L’estudi RAAB (Avaluació Ràpida de la Ceguesa 
Evitable) és el resultat d’una aliança estratègica entre 
el Ministeri de Salut i Esports, la Societat Boliviana 
d’Oftalmologia, l’Institut Nacional d’Oftalmologia, 
l’Institut Bolivià de la Ceguesa —entre d’altres—, amb 
l’impuls d’Ulls del món. Liderat pel Dr. João Furtado 
com a investigador principal, juntament amb els 
coinvestigadors Dr. Adalid Ramos i Dr. Ricardo Casaroli, 
proporciona evidència actualitzada i representativa 
sobre la prevalença de ceguesa i deficiència visual 
al país. Els seus resultats estableixen les bases per 
prendre decisions, reforçar la planificació del sistema de 
salut ocular i prioritzar recursos. 

Ulls del món va ampliar el seu radi d’actuació a 
Bolívia signant un acord de col·laboració amb 
el SEDES de Potosí per millorar l’atenció ocular 
al departament, identificant les necessitats en 
salut visual i enfortint les capacitats del sistema 
públic de salut. Aquesta zona minera presenta 
condicionants mediambientals que incideixen 

directament en la salut dels seus habitants. Amb 
aquesta aliança es va iniciar un compromís per 
impulsar activitats d’educació i sensibilització 
que permetin prevenir patologies oculars i 
millorar la qualitat de vida de la població, tenint 
molt en compte el pla ambiental en les accions 
comunitàries.

MIRANT MÉS ENLLÀ

Un nou departament a la 
vista: Potosí

ÍNDEX
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Ulls de Mali
En un context complex, afectat per una pobresa 
estructural, inestabilitat i inseguretat persistents i 
limitacions de tota mena, el projecte va aconseguir 
millorar l’atenció als grups més vulnerables, reduint 
terminis i augmentant significativament el nombre de 
casos detectats, derivats i tractats.

MAURITÀNIA MALI

GUINEA

BURKINA FASO

GHANA

Bamako

Mopti

Youwarou

Ténenkou
Bankass

MOPTI Douentza
Bandiagara

Koro
Djenné

25.332 
PERSONES ATESES 
18.460 adults (51% dones)

6.872 menors (51% nenes) 

4.725 
CIRURGIES
50% dones 

575 
PROFESSIONALS 
FORMATS 
65% dones

3.738 
PERSONES 
SENSIBILITZADES 
60% dones

15.800 
PERSONES IMPACTADES 
PER MITJANS DE 
COMUNICACIÓ LOCALS



La Fatoumata va obtenir un dels microcrèdits impulsats per Ulls del món per 
a dones en situació de vulnerabilitat. Gràcies a aquest ajut, va poder iniciar 
un negoci de cria de bestiar i de producció i venda de gombo. Els ingressos 
generats li van permetre guanyar qualitat de vida i independència i millorar la 
seva salut, ja que va poder accedir a atenció ocular i revisar-se la vista amb 
regularitat. La combinació del treball productiu amb la cura familiar reflecteix 
el paper clau de les dones malianes com a suport de la llar i la comunitat. 
La Fatoumata participa activament en iniciatives col·lectives juntament 
amb altres dones, fomentant la cooperació, l’aprenentatge compartit i 
l’enfortiment de l’economia local.

COM HO VA VEURE 

FATOUMATA TOGO
"Som una comunitat 
de suport i cura"

ÍNDEX
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Rècord en cirurgies
Activitats medicoquirúrgiques.

A més de les consultes realitzades als centres d’atenció, 
van destacar les campanyes adreçades a la població 
desplaçada, mobilitzant equips per fer revisions oculars 
als campaments i atendre 4.928 persones desplaçades 
(54% dones), repartir medicaments i practicar milers 
d’intervencions de cataractes. El 2025, es van realitzar 
en total 4.725 cirurgies oculars (50% dones).

Mobilització comunitària.

El paper clau de líders comunitaris, terapeutes i 
metges tradicionals, i promotores de salut dels pobles, 
va continuar sent essencial per a la sensibilització i 
la derivació a temps de pacients. Es van organitzar 
trobades d’intercanvi d’experiències per optimitzar 
el seguiment de casos, es van crear noves fitxes de 
derivació i cartells informatius en llengües locals, i es va 
posar en marxa un nou protocol de coordinació. 

Assegurar les cures bàsiques.

Per poder atendre poblacions rurals que viuen a moltes 
hores de la capital de districte, es van desenvolupar 
diversos tallers de formació en cures oculars 
bàsiques adreçats a Agents de Salut Comunitaris 
(ASC) i terapeutes tradicionals, centrats en reforçar la 
prevenció, la detecció de patologies i la seva derivació 
a especialistes.

Formació continuada postuniversitària. 

Set Assistents Mèdics en Oftalmologia (AMO) van 
ser capacitats en oftalmologia pediàtrica per garantir 
atenció als nens i nenes de les zones més allunyades. 
També es van reforçar les habilitats quirúrgiques en 
cataractes infantils de 50 estudiants d’oftalmologia 
(32% dones) a l’IOTA (Institut d’Oftalmologia Tropical 
d’Àfrica) a Bamako. I el Dr. Ibrahim Bamanta va ser 
admès a la Universitat Internacional de Rabat per 
cursar la diplomatura universitària en Imatge Ocular.

Reforç de capacitats
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Nous equips per  
ampliar la cobertura
Donació de material. 

Els centres de salut van rebre material per a la prevenció 
i detecció de patologies (escales d’agudesa visual, 
llanternes, medicaments) i equips per a la gestió  
de residus biomèdics. També es van proporcionar  
articles essencials a 50 ASC per fer primeres cures 
oculars. I a l’Hospital Sominé Dolo de Mopti es van 
instal·lar plaques solars, es va renovar el bloc quirúrgic 
d’oftalmologia, i es va donar material per operar 
cataractes i tractar el glaucoma.

Innovacions tècniques. 

Les teleconsultes van permetre als ASC i les promotores 
de salut ocular compartir casos per WhatsApp amb 
oftalmòlegs i AMO i rebre assessorament. Per a  
aquesta activitat es van lliurar 7 tauletes i una pantalla  
de plasma, que també van servir per a la teleformació 
sobre MicroRec i Ocufy. A més, es van incorporar  
nous equips portàtils per a la captura d’imatges i el 
cribratge ràpid de patologies oculars, errors refractius i 
cataractes.



Especial atenció a dones, 
nenes i nens
Recursos per ampliar horitzons.

A més de combatre la desigualtat prioritzant l’atenció 
ocular a dones, elles també protagonitzen les 
campanyes de formació per a la cura i prevenció de 
la salut ocular. El 2025, 21 promotores comunitàries 
de Bandiagara, Bankass i Koro van rebre formació 
en cures oculars bàsiques, cribratge i derivació. I 
les dones que van obtenir microcrèdits generadors 
d’ingressos per guanyar autonomia i tenir cura de la 
seva salut van comptar amb tallers d’alfabetització 
funcional, gestió de fons, emprenedoria i màrqueting 
comercial. 

Campanya escolar. 

En la campanya de cribratge per identificar errors 
refractius i problemes oculars a 10 escoles de Djenné 
i Sofara, es va revisar la visió a 1.380 nenes i 1.434 
nens. També es van formar 25 docents (48% dones) 
del Centre d’Animació Pedagògica de Douentza per 
dominar les tècniques de cribratge i detectar afeccions 
oculars a les aules. 

El 2025 es va avançar en la planificació de l’estudi 
RAAB (Avaluació Ràpida de la Ceguesa Evitable) 
que es durà a terme en diferents districtes de 
Mopti. Ulls del món va finançar l’adquisició 
del nou software RAAB7 i de diversos equips 
indispensables per al desenvolupament de 
l’enquesta. També es van adaptar els documents 
de protocol i procediment de l’avaluació al context 

de Mali i es van identificar els enfocaments clau 
per garantir l’èxit de la mobilització comunitària, 
tenint en compte els problemes d’inseguretat 
i desplaçament que condicionen el projecte. 
L’objectiu és assegurar una recollida eficaç de 
dades sobre el terreny per orientar i enfortir les 
estratègies de prevenció de la ceguesa evitable.

MIRANT MÉS ENLLÀ

Nou estudi RAAB a la 
regió de Mopti
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PROJECTE PILOT A BARCELONA

Apropem la salut ocular a 
les persones sense llar
El setembre de 2025, Ulls del món va posar en marxa 
per primera vegada a Espanya un projecte pilot per 
garantir el dret a la salut ocular de les persones sense 
llar a Barcelona. Tot i que aquestes persones tenen 
dret a accedir al sistema públic de salut, la seva 
multivulnerabilitat i les barreres que pateixen dificulten  
el seu accés a l’atenció ocular.

A Barcelona hi viuen prop de 5.000 persones sense llar i 
moltes feia anys que no es revisaven la vista o no rebien 
tractaments oftalmològics.

Davant d’aquesta realitat, Ulls del món va engegar 
el projecte juntament amb Arrels Fundació i 
el Departament de Salut de la Generalitat de 
Catalunya. La iniciativa va combinar formació i 
sensibilització a professionals d’Arrels, detecció 
precoç, revisions oftalmològiques completes per 
part de persones voluntàries, lliurament d’ulleres 
i acompanyament a la xarxa pública en casos de 
patologies greus.

En 5 jornades es van atendre 42 persones. Nou de 
cada deu necessitaven ulleres, facilitades gràcies 
a una òptica col·laboradora, i es van detectar 3 casos 
complexos que van requerir derivació i acompanyament 
a l’Hospital del Mar de Barcelona.

La millora de la visió té un impacte directe en 
l’autonomia, la mobilitat i la relació amb l’entorn de les 
persones ateses. El projecte ha establert les bases d’un 
model sostenible i replicable d’atenció ocular integral 
per a persones en situació d’exclusió social.

ÍNDEX
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EDUCACIÓ PER A LA 
CIUTADANIA GLOBAL
Cuina per als teus Ulls 2.0

A Pamplona va tenir lloc una gran iniciativa de 
sensibilització que va unir alimentació saludable, 
sostenibilitat, disseny accessible i solidaritat per 
promoure la salut ocular, la inclusió i la ciutadania 
global, i reflexionar sobre les barreres d’accés a l’atenció 
a Bolívia. L’alumnat d’FP de Cuina del CI Burlada 
va reinterpretar receptes típiques bolivianes amb 
productes locals beneficiosos per a la salut visual, i els 
estudiants de Disseny Gràfic d’EASDI Corella van adaptar 
els materials informatius de Bolívia per fer-los més 
comprensibles i accessibles.

Reacciona

Es van desenvolupar diferents projectes en 
col·laboració amb Taller de Cinema en 5 instituts de 
Barcelona perquè l’alumnat adquirís aprenentatges 
sobre el dret a la visió i creés clips documentals, com 
a servei d’interès per a la comunitat i donant sentit a 
l’aprenentatge.

Què hi veus?

Ulls del món va visitar l’Institut Koldo Mitxelena 
d’Errenteria per fer una xerrada de sensibilització 
que formava part d’una campanya promoguda per 
l’alumnat, i al centre Claret Askartza es va entrevistar 
amb un grup d’alumnes que posteriorment van fer una 
presentació sobre ceguesa evitable al seu curs.
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Commemoracions solidàries

El 24è aniversari d’Ulls del món es va celebrar a 
Barcelona amb una visita a la Reial Acadèmia de 
Medicina de Catalunya, que va reunir persones i entitats 
voluntàries i col·laboradores per compartir èxits i el 
compromís conjunt per la justícia global. També es va 
celebrar el 20è aniversari de la delegació a Euskadi amb 
un acte al Col·legi de Metges de Gipuzkoa, en què van 
participar representants d’institucions, col·laboradors i 
voluntariat per conèixer els èxits i els reptes a assolir. 

Activitats de sensibilització

Dins del programa educatiu de la Universitat de Deusto, 
Ulls del món va oferir xerrades per formar i sensibilitzar 
estudiants de medicina i infermeria sobre les barreres 
d’accés a l’atenció ocular en entorns desafavorits.

A més, va coordinar nombroses accions culturals: 
concerts solidaris a Bilbao, Donostia i Zumarraga; un 
concert a cegues a Barcelona; l’exposició fotogràfica 
Ulls d’Inhambane a la Universitat de Deusto i a Ernest 
Lluch Kultur Etxea; cinefòrums del documental Gabor a 
Zumarraga i Donostia. També va visitar una residència 
de Bilbao per sensibilitzar persones grans, familiars 
i personal d’assistència. Va organitzar jornades 
gastronòmiques solidàries i va participar a la fira 

d’Azkoitia i a les fires de voluntariat de Bilbao, Donostia 
i Zarautz. I va ser l’entitat solidària de la Fira del Comerç 
de Sant Antoni, a Barcelona. 

COMUNICACIÓ 
TRANSFORMADORA 

Repercussió internacional

El 9 d’octubre, la basílica de la Sagrada Família de 
Barcelona es va tenyir de blau per celebrar el Dia 
Mundial de la Visió i destacar la tasca d’Ulls del món. 
Com que es tracta d’un monument tan icònic, aquesta 
il·luminació solidària va tenir repercussió mundial i va 
rebre el reconeixement de l’IAPB.

En l’àmbit internacional, la directora de la Fundació, 
Anna Barba, va portar Ulls del món fins al congrés de 
l’ESCRS a Copenhaguen, on va presentar una ponència 
sobre la millora de l’equitat en l’accés a la salut ocular 
de les dones i nenes.

Visibilitat digital

Al llarg de l’any, els continguts a les xarxes socials van 
difondre les accions dutes a terme, com les campanyes 
d’atenció, formació o millora d’infraestructures; van 
promoure la cura de la visió amb publicacions com 
#CuinaPerAlsTeusUlls o continguts sobre la incidència 
del canvi climàtic en la salut ocular; van sensibilitzar 
sobre la defensa del dret a la salut, la igualtat i l’equitat; 
van informar sobre els actes i les iniciatives de la 
Fundació i van donar veu a testimonis interessants de 
persones que hi col·laboren. Amb un abast total de més 
de 4 milions de persones usuàries. 

La Nit dels Ulls del món va tenir lloc al Recinte 
Modernista de Sant Pau de Barcelona, una trobada 
per sensibilitzar sobre el dret a la visió, comunicar les 
novetats de la Fundació i recaptar fons per als projectes.



INGRESSOS 

3.118.975 €
Públics

Patrons institucionals fundacionals 147.000 €

Subvencions cooperació 1.747.445 €

Subvencions EpCG 56.828 €

Total Públics 1.951.273 €

Privats

Empreses i entitats 678.536 €

Persones adherides 26.335 €

Donants esporàdics 229.225 €

La Nit dels Ulls del món 133.550 €

Fons d'art 75.000 €

Donacions en espècie 25.057 €

Total Privats 1.167.703 €

DADES ECONÒMIQUES

Comptes anuals abreujats auditats per GM AUDITORS S.L., empresa independent, 
segons la normativa reguladora de l’activitat d’auditoria de comptes vigent a 
Espanya. L’informe es pot consultar al web d'Ulls del món.

El resultat de l’exercici es traspassa 
al compte de romanent. 

DESPESES 

3.011.094 €
Concepto Gasto % Gènere

PROGRAMES D'ACTUACIÓ 2.445.571 € 52%

Cooperació al desenvolupament 2.312.802 € 52%

Ulls del Sàhara 471.579 €

Ulls de Moçambic 792.633 €

Ulls de Bolívia 595.503 €

Ulls de Mali 453.087 €

Transformació i impacte social 132.769 € 49%

Educació per a la Ciutadania Global 100.226 €

Acció social 32.543 €

ÀREA DE SUPORT 565.523 € 13%

Comunicació i visibilitat 89.862 €

Captació de fons i col·laboracions estratègiques 207.441 €

Administració 268.219 €

Total Despeses 3.011.094 € 46%

INGRESSOS

DESPESES

PROGRAMES 
D'ACTUACIÓ

81% 
Programes d'actuació

53% 
Tractament

63% 
Públics

37% 
Privats

9% 
Administració 3% 

Comunicació

7% 
Captació  
de fons

24% 
Prevenció

4% 
Educació  
per a la Ciutadania 
Global

19% 
Incidència

ÍNDEX

https://www.ullsdelmon.org/es/conocenos/las-cuentas-claras/
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Col·laboradors i 
contraparts

SÀHARA

Ministerio de Salud Pública, Ministerio de 
Cooperación, Departamento Nacional de 
Oftalmología del MSP, Hospital de Oftalmología 
de Bechar, Ministerio de Educación, Ministerio 
de Justicia, Ministerio de Asuntos Sociales y 
Promoción de la Mujer, Brigada Médica Cubana, 
Medicus Mundi Catalunya, Asociación Basmat 
Khayr, Universidad de Zaragoza

MOÇAMBIC
AMETRAMO- Asociación de Curanderos 
Tradicionales de Mozambique, HOPEM - Red de 
Hombres por el Cambio, Dirección Provincial 
de Educación, Dirección Provincial de Género, 
ALBIMOZ- Asociación de Apoyo a los Albinos 
en Mozambique, Ministerio de Salud (Programa 
Nacional de Oftalmología), Dirección Provincial 
de Salud y Servicios Provinciales de Salud 
de Inhambane, AMODEVI- Asociación para la 
movilización de Vilankulos

BOLÍVIA
Ministerio de Salud y Deportes (MSyD), OPS/
OMS, Sociedad Boliviana de Oftalmología 
(SBO), Instituto Nacional de Oftalmología 
(INO), Instituto Boliviano de la Ceguera (IBC). 
Escuela Nacional de Salud (ENS). Universidad 
de Los Andes (UNANDES). Caritas Coroico. 
Asociación de Articulación de Mujeres por 
la Equidad y la Igualdad (AMUPEI). Colectivo 

TLGB -Oruro. Moya Visión. Procosi, Instituto de 
Investigación en Salud y Desarrollo – IINSAD. 
Gobierno Autónomo Departamental de Oruro 
(incluye SEDES Oruro, Hospital General San Juan 
de Dios y Servicio Departamental de Gestión 
Social - SEDEGES) de Oruro. Gobierno Autónomo 
Departamental de Tarija (incluye SEDES Tarija 
y Hospital Regional San Juan de Dios, Hospital 
Virgen de Chaguaya). Gobierno Autónomo 
Regional del Gran Chaco (incluye Hospital de 
Yacuiba Fray Quebracho). Dirección Distrital de 
Educación del departamento de Oruro, Dirección 
Distrital del departamento de Tarija. Gobiernos 
Autónomos de: Toledo, Challapata, Autonomía 
Indígena Originaria Campesina de Salinas Garci 
de Mendoza, Santiago de Andamarca, Cercado, 
Bermejo, Uriondo, Yacuiba, Villa Montes, San 
Lorenzo, Yunchará, El Puente y Tacopaya. 

Ojos del mundo forma parte de la Coordinadora de 
Organizaciones No Gubernamentales Españolas 
en Bolivia (COEB) y preside el comité de 
incidencia de la Red Procosi

MALI
Service de l’Assainissement et du Contrôle 
des Pollutions et des Nuisances «SACPN» de 
Bandiagara, Bankass, Koro et Djenné. Service 
Local de Développement Social et de l’Economie 
Solidaire «SLDSES» de Bandiagara, Bankass, 
Djenné, Douentza, Koro, Mopti,Tenenkou et 
Yoywarou. Service local de la promotion de la 
femme, l’enfant et de la famille de Bandiagara, 
Bankass, Djenné, Douentza et Koro. Associations 
des personnes âgées de Bandiagara, Koro, 
Bankass, Douentza et Tenenkou. Les chefs des 
sites des populations déplacées internes des 
communes de Sévaré, Socoura, Koro, Djenné, 

Bankass, Douentza et Bandiagara. Fédération 
Locale des Associations de Santé Communautaire 
«FELASCOM» de 6 districts (Koro, Djenné, 
Bankass, Bandiagara, Douentza et Mopti). 
Mairies des 6 districts (Koro, Djenné, Bankass, 
Bandiagara, Douentza et Mopti). Associations de 
Santé Communautaire «ASACO» des 6 districts 
(Koro, Djenné, Bankass, Bandiagara, Douentza 
et Mopti). Coordination des Associations et 
ONG féminines de Mali (CAFO) de Bandiagara, 
Bankass, Douentza, Koro et Djenné. Académies 
d’Enseignement de Bandiagara, Douentza, 
Mopti et Tenenkou. Association Les Yeux du 
Monde – Mali. Association malienne pour le 
bien-être physique et psychosocial (AMABIPP). 
Associations vélo sans âge de Sikasso. Conseil 
Régional de Mopti. Direction Régionale de la Santé 
de Mopti. Hôpital Sominé Dolo de Mopti. Institut 
d’Ophtalmologie Tropicale d’Afrique (IOTA) de 
Bamako. Programme National de Santé Oculaire. 
Les CSRéfs des districts sanitaires Bandiagara, 
Bankass, Djenné, Douentza, Koro, Mopti, Tenenkou 
et Youwarou. Fédération des Associations des 
tradithérapeutes / herboristes du district sanitaire 
de Koro, Bankass, Bandiagara et Douentza. 
MSF Espagne. Union des Radiodiffusions et de 
Télévision «URTEL» de Mopti. ONG ODI-Sahel 
(Organisation pour un Développement Intégré au 
Sahel). Fédération Régionale des Associations de 
Santé Communautaire «FERASCOM». Coordination 
Régionale des ONG de Mopti. Conseil Communal 
des Jeunes des districts de Bandiagara, Bankass, 
Djenné et Koro. Les autorités administratives: 
Préfets et sous-préfet. Les représentants des 
collectivités locales: les Maires

LABORATORIS I 
ORGANITZACIONS 
VINCULADES A LA SALUT
•	 Ace Alzeimer Center Bcn
•	 Bausch&Lomb
•	 Col·legi de Metges de Barcelona
•	 Col·legi Oficial d’Òptics i Optometristes 

de Catalunya
•	 Cottet
•	 Fenix Optical
•	 Fundació Mir-Puig
•	 Fundació Privada Hospital de la Santa 

Creu i Sant Pau
•	 Fundación AMA
•	 Fundación CIONE Ruta de la Luz 
•	 Fundación Champalimaud
•	 Laboratorio Théa
•	 Mais Optica
•	 Moria Spain
•	 Ocularis
•	 OneSight Essilor Luxottica Foundation
•	 SightFirst
•	 Topcon
•	 Viú 20/20

ALTRES ORGANISMES
•	 AC Hoteles by Marriott
•	 Arizkunenea
•	 Associació Som Sant Antoni
•	 Azimut360
•	 Bidons Egara
•	 Bonita
•	 BonpreuEsclat
•	 Caixabank
•	 CI Burlada FP

•	 Clian Holding
•	 Copersa
•	 Creand
•	 Departamento de Internet
•	 EASDI Corella
•	 EDM
•	 Enginyers Bcn
•	 Ernest Lluch Kultur Etxea 
•	 Escuela Internacional de Protocolo
•	 Esperta
•	 Fanorsan
•	 Fundació Damm
•	 Fundació Privada Cottet-Mor
•	 Fundació Victoria de los Ángeles
•	 Fundación Alicia Koplowitz
•	 Fundación Energía Renovable
•	 Fundación Mozambique Sur
•	 Grupo Ercilla
•	 GM Auditors
•	 Guirado
•	 Homes Igualitaris
•	 IDES Economistes i advocats
•	 IDS Servicios y soluciones tecnológicas
•	 Junta Constructora del Temple Expiatori 

de la Sagrada Família
•	 “laCaixa” Obra Social
•	 Museo de reproducciones de Bilbao
•	 Novelty
•	 Options
•	 Raventós Codorniu
•	 RBA
•	 Reial Cercle Artístic de Barcelona
•	 Repsol Bolivia
•	 Return
•	 Saba
•	 Sauleda
•	 Sociedad Gastronómica Gazteluleku

•	 Sociedad Gastronómica Istingorra
•	 Sociedad Gastronómica Klink
•	 Synergic Research&Consultancy
•	 Topalekua
•	 Universidad de Deusto
•	 Zelai Aristi de Zumárraga

MITJANS DE  
COMUNICACIÓ
•	 Ara
•	 Berria
•	 Diario Vasco
•	 El Correo 
•	 Gara
•	 La Vanguardia
•	 Noticias de Gipuzkoa
•	 Noticias de Navarra
•	 Pamplona Televisión
•	 Radio Euskadi

Aliances internacionals
Agència Internacional per a la Prevenció de la 
Ceguesa (IAPB):

•	 Grup de treball sobre Acció Climàtica
•	 Grup de treball sobre Gènere
•	 Grup de treball sobre Tecnologia
•	 Comitè Regional d’Amèrica Llatina

Aliança de l’OMS per a l’Eliminació Global del 
Tracoma l’any 2020 (GET 2020) + Coalició 
Internacional per al Control del Tracoma (ICTC)

COL·LABORACIONS
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 › Registre de Fundacions de la Generalitat de  
Catalunya, amb el número 1568, el 18 de juliol de 
2001.

 › Registre d’Organitzacions no Governamentals de 
Desenvolupament, adscrit a l’Agència Espanyola de 
Cooperació Internacional per al Desenvolupament 
(AECID), el 10 de maig de 2004.

 › Registre d’Organitzacions no Governamentals per  
al Desenvolupament de la Generalitat de Catalunya,

 › Secretaria de Cooperació Exterior, amb el número 
29, el 19 de juny de 2005.

 › Registre de Fundacions del País Basc, el 19 de juliol 
de 2005.

 › Registre d’Entitats Ciutadanes de l’Ajuntament de 
Donostia, el 2005.

 › Registre d’Associacions de Sevilla, el 23 de gener 
de 2007.

 › Registre de Fundacions de la Comunitat 
Valenciana, el 29 de gener de 2007.

 › Registre de la Prefectura de Puy-de-Dôme, França, 
el 27 de desembre de 2012.

 › Negociat d’Associacions, Fundacions i Col·legis 
Professionals del Govern de Navarra, el 18 de 
novembre de 2013.

 › Registre Municipal d’Entitats de Participació 
Ciutadana de l’Ajuntament de Bilbao, el 27 d’abril de 
2016.

 › Registre de Grups d’Interès de Catalunya amb  
número d’identificador 464, el 22 de setembre de 
2016.

 › Consell Municipal de Cooperació al 
Desenvolupament de l’Ajuntament de Pamplona, 
entitat integrant, el 18 de desembre de 2018.

 › Registre d’Agents de la Cooperació Internacional al 
Desenvolupament a Andalusia. Agència Andalusa  
de Cooperació Internacional al Desenvolupament, el  
29 de març de 2019.

 › Lafede.cat, organitzacions per a la justícia global, 
com a membre observador, el 15 de juny de 2019.

 › Registre de la Coordinadora d’ONGD Navarra, el 8  
de setembre de 2022.

 › Consell Sectorial de Cooperació i Educació per al 
Desenvolupament de l’Ajuntament de Donostia des 
de desembre de 2023.

 › Registre del Codi de conducta del Moviment 
Internacional de la Creu Roja i de la Mitja Lluna Roja 
i les Organitzacions No Governamentals (ONG) en 
l‘Auxili en Casos de Desastre, el 12 de març de 2024.

Ulls del món és una fundació privada amb seu social a 
Barcelona, constituïda el 9 de juliol de 2001, i inscrita a: 

Ulls del món agraeix l’aportació de totes les persones que, ja sigui amb fotografies o amb 
informació, han documentat les activitats de la Fundació.

Ulls del món, fidel al seu compromís de facilitar l’accés dels seus continguts a persones 
amb discapacitat visual i/o que utilitzin tecnologies d’assistència, ha dissenyat i maquetat 
aquest document segons les WCAG 2.1 i la Norma EN 301 549 per a l’elaboració de PDF 
accessibles. Si hi trobes algun problema d’accessibilitat, pots comunicar-ho a través del 
correu electrònic fundacio@ullsdelmon.org

mailto:fundacion%40ojosdelmundo.org?subject=


Tamarit 144-146, entl.2a · 08015 Barcelona · T: +34 934 515 152

fundacio@ullsdelmon.org 

ullsdelmon.org

mailto:fundacio%40ullsdelmon.org?subject=
https://www.ullsdelmon.org/
https://www.youtube.com/channel/UCr3eZNmCthFb2B-_Ugd1GfA
https://www.instagram.com/ullsdelmon/
https://www.instagram.com/ullsdelmon/
https://www.facebook.com/UllsdelMon
https://www.facebook.com/UllsdelMon
https://www.linkedin.com/company/ullsdelmon/
https://x.com/UllsdelMon
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